DJECJI VRTIC "VLADIMIR NAZOR" DARUVAR
Ljudevita Gaja 46/1
43500 Daruvar

tel. 043/331-417 (tajnistvo/racunovodstvo)
e-mail hr-vrtic-da@net.hr
OIB : 51858375300

UPRAVNO VIJECE: 141-29-4-2023

Daruvar, 23.01.2023. godine

Upravno vijeée Djejeg vrtiéa ,,Vladimir Nazor* Daruvar donijelo je na svojoj 29.
sjednici odrzanoj dana 23.01.2023. godine slijedecu:

ODLUKU
O usvajanju Poslovnik o radu Upravnog vijeéa Djedjeg vrti¢a ,,Vladimir Nazro*
Daruvar
1.
Usvaja se Poslovnik o radu Upravnog vijeéa Djejeg vrtiéa ,,Vladimir Nazor* Daruvar u
tekstu koji je priloZen ovoj Odluci i €ini njezin sastavni dio.

2.
Tekst Poslovnika iz ¢lanka 1. ove Odluke objavit ¢e se na Oglasnoj plo¢i Vrti¢a i stupit ¢e na
snagu osmog dana od dana objavljivanja. Nakon stupanja na snagu Poslovnika iz ¢lanka 1.
ove Odluke bit ¢e objavljen na internetskoj stranici Vrtica.

3.
Ova Odluka stupa na snagu i primjenjuje se danom donoSenja.

Predsjednik Upravnog vijeca

Stasa Pili};ﬂi

7T






Na temelju ¢lanka 48. Statuta Djecjeg vrtiéa ,,Vladimir Nazor Daruvar Upravno vijeée na
svojoj 29. sjednici odrZzanoj dana 23.01.2023. godine donosi

POSLOVNIK O RADU UPRAVNOG VIJECA
DJECJEG VRTICA ,,VLADIMIR NAZOR“ DARUVAR

I. OPCE ODREDBE

Clanakl.
(1) Poslovnikom o radu Upravnog vijeca Dje¢jeg vrti¢a ,,Vladimir Nazor* Daruvar ( u daljnjem
tekstu: Poslovnik) ureduje se naéin rada Upravnog vijeca, odnosno pripremanje i odrZavanje
sjednica, tijek odrZavanja sjednice, nacin odluéivanja na sjednici, zapisnik sjednice, prava i
obveze predsjednika i ¢lanova Upravnog vije¢a te druga pitanja koja su znaajna za rad
Upravnog vijeca.
(2) Odredbe iz ovog Poslovnika obvezuje sve ¢lanove Upravnog vijeca, kao i ravnatelja vrti¢a
te ostale osobe koje su prisutne na sjednici Upravnog vijeca.
(3) Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a imaju rodno znadenje, koriste se neutralno i
odnose se jednako na muski i Zenski rod.
(4) Imenovanje i razrjeSenje &lanova Upravnog vijeéa obavlja se prema odredba Statuta Vrtica.

II. PRIPREMANJE I ODRZAVANJE SJEDNICA

Clanak 2.
(1) Prvu, konstituirajuéu sjednicu Upravnog vijeca saziva ravnatelj.
(2) Ravnatelj vodi sjednicu do izbora predsjednika Upravnog vijeca.
(3) Na sjednici iz stavka 1. ovog ¢lanka potvrduju se mandati ¢lanova Upravnog vije¢a na nacin
da ravnatelj uvidom u propisanu identifikacijsku javnu ispravu provjeri identitet izabranih
¢lanova.
(4) Clan Upravnog vijeca kojeg imenuje osniva¢ treba imati zavr§en najmanje preddiplomski
sveudilisni studij ili struéni studij na kojem se stje¢e najmanje 180 ECTS bodova i ne moZe biti
radnik djecjeg vrtica u kojem se upravno vijece imenuje.
(5) Kandidata za predsjednika, odnosno zamjenika predsjednika moZe predloziti svaki &lan
Upravnog vijeca.
(6) Predsjednika i zamjenika predsjednika biraju izabrani ¢lanovi Upravnog vijeéa javnim
glasanjem na vrijeme od Cetiri godine natpolovi¢nom veéinom glasova ukupnog broja €lanova.
(7) Mandat ¢lana Upravnog vijeéa zapocinje danom verifikacije njegova mandata.
(8) Upravno vijeée je konstituirano izborom predsjednika.
(9) Nakon izbora predsjednika, ravnatelj predaje vodenje sjednice predsjedniku.

Clanak 3.
(1) Predsjednik je duzan sazvati sjednicu kada to zahtjeva 1/5 radnika Vrtiéa, 3 €lana Upravnog
vijeca, ravnatelj vrtica ili sindikata.
(2) Ako predsjednik Upravnog vije¢a ne sazove sjednicu u roku od 30 dana od dana primitka
zahtjeva za odrZavanje sjednice, sjednicu ée sazvati ravnatelj vrtica.
(3) Predsjednik priprema, saziva i vodi sjednice Upravnog vijeca te zajedno s ravnateljem
razmatra materijale za sjednicu.



(4) Sjednice se moraju pripremati i organizirati na na¢in da se rad na sjednici odvija efikasno i
ekonomiéno, a zakonske obveze ispunjavaju u propisanom roku i u skladu sa zakonom i opéim
aktima vrtica.

(5) Sjednice se odriavajli u pravilu u sjedistu vrtia u vrijeme koje odredi predsjednik u
dogovoru s ravnateljem.

(6) Na sjednicu Upravnog vije¢a poziva se ravnatelj vrtiéa koji sudjeluje u radu Upravnog
vijeéa, ali bez prava odlugivanja.

(7) Sjednici Upravnog vije¢a mogu prisustvovati i druge osobe radi davanja struénih misljenja
i podataka bitnih za odredenu tocku dnevnog reda, a isti mogu sudjelovati u raspravi uz
prethodnu suglasnost predsjedavajuéeg, ali bez prava odlucivanja.

Clanak 4.
(1) Ravnatelj Vrti¢a osigurava da struéne sluzbe Vrti¢a, sukladno napucima predsjednika,
~ izrade poziv i materijale potrebne za raspravu i odlu¢ivanje na sjednici Upravnog vijeca.
(2) Poziv za sjednicu sadrzi vrijeme i mjesto odrZavanja sjednice, prijedlog dnevnog reda, a uz
njega se dostavlja 1 zapisnik s prethodne sjednice te materijali za sjednicu.
(3) Poziv se dostavlja svim ¢lanovima Upravnog vijeca i ravnatelju najkasnije tri dana prije
odrZavanja sjednice elektroni¢kim putem, a iznimno kada nije moguca dostava elektronic¢kim
putem, dostava Ce biti izvrSena putem poste.
(4) Iznimno, sjednice Upravnog vijeéa mogu se odrZati i u kraéem roku, ako je to potrebno radi
Zurnog donosenja odluke o pitanjima koja se ne mogu odgoditi, a dnevni red se u tom sluc¢aju
moZe predloZiti na samoj sjednici.
(5) Da bi se sjednica mogla odrZati, istoj mora prisustvovati natpolovi¢na vecéina ¢lanova
Upravnog vijeca.
(6) Materijali za sjednicu koji su dostavljeni ¢lanovima Upravnog vijeca ne smiju se dostavljati
treéim osobama.
(7) Ako ¢&lan Upravnog vijeéa postupi suprotno odredbama iz stavka 6. ovog ¢lanka,
predsjednik Upravnog vijeca izreéi ¢e lanu upozorenje.

Clanak S.
(1) Sjednica se moze odrZati i telefonskim ili elektroni¢kim putem kada za to postoji opravdan
razlog, odnosno kada se zbog hitnosti rjeSavanja pojedinog pitanja ne moZe &ekati s
odrZavanjem redovne sjednice, veé je potrebno u $to kraéem roku odlugiti o pojedinom pitanju.
(2) Ovakav nadin donoSenja odluka primijenit ¢e se i kod donoSenja odluka manje vaznosti i
koje se ne smatraju hitnima, ako kod prijedloga istih nije potrebna posebna rasprava.
(3) Na telefonskoj ili sjednici odrzanoj elektroni¢kim putem moraju se kontaktirati svi ¢lanovi
Upravnog vijeéa te se sastavlja zapisnik s iste, koji se dostavlja svim ¢lanovima Upravnog
vijeca.
(4) Nakon ogitovanja svih ¢lanova, predsjednik ili osoba koju on ovlasti, zapisnicki utvrduje
kako je glasovao svaki ¢lan te da li je donesena odluka, odnosno zakljucak.

Clanak 6.
(1) Prijedlog dnevnog reda sastavlja predsjednik u suradnji s ravnateljem vrtiéa.
(2) Prilikom utvrdivanja dnevnog reda predsjednik mora odrediti da se u dnevni red uvrste
pitanja koja se ubrajaju u djelokrug Upravnog vijeéa vrti¢a, koja predstavljaju zakonsku obvezu
vrti¢a te da to¢ke dnevnog reda o kojima se odlu¢uje na sjednici budu obradene, dokumentirane



i obrazloZene na nacin da se ¢lanovi Upravnog vije¢a mogu upoznati s prijedlozima i o istima
raspravljati i odlucivati.

(3) Svaki ¢lan Upravnog vijeéa i ravnatelj vrti¢a imaju pravo predloZiti da se odredeno pitanje
uvrsti na dnevni red sjednice, a isto mora biti obrazloZeno i u pisanoj formi.

III. TIJEK ODRZAVANJA SJEDNICE

Clanak 7.
(1) Sjednicu vijeca otvara predsjednik nakon $to utvrdi postojanje kvoruma, odnosno nazo¢nost
natpoloviéne vedine ¢lanova Upravnog vijeca.
(2) Predsjednik priopéava imena odsutnih ¢lanova te razloge njihove odsutnosti.
(3) U sluaju nepostojanja kvoruma, sjednica se odgada §to prisutni ¢lanovi primaju na znanje
i ne uruduje im se poseban poziv, dok ¢e odsutni ¢lanovi biti pisano obavijeSteni o novom
terminu odrZavanja sjednice.
(4) Ako su na sjednici odsutni predsjednik i zamjenik predsjednika, sjednicu vodi ¢lan
Upravnog vijeéa kojeg predsjednik za to pisano ovlasti.
(5) U slu¢aju propustanja ovlastenja pojedinog ¢lana, sjednicu vodi i njome predsjedava ¢lan
vijeca kojeg odrede prisutni ¢lanovi na sjednici.

Clanak 8.
(1) Nakon utvrdivanja kvoruma, predsjednik upoznaje ¢lanove s dnevnim redom sjednice te
poziva na prijedloge za izmjenu, dopunu ili prihvacanje istoga.
(2) Svi &lanovi imaju pravo predloZiti izmjenu ili dopunu dnevnog reda o ¢emu Upravno vijece
glasuje javno.
(3) Dnevni red se smatra usvojenim ako je za njega glasala natpolovi¢na veéina svih ¢lanova
Upravnog vijeca.

Clanak 9.
(1) Prva tofka dnevnog reda uvijek je verifikacija zapisnika s prethodne sjednice.
(2) Svaki ¢lan Upravnog vije¢a ima pravo iznijeti primjedbe na zapisnik.
(3) O osnovanosti istih odlucuje se bez rasprave, javnim glasanjem.
(4) Ukoliko se primjedbe prihvate, u zapisnik ¢e se unijeti izglasane izmjene.

Clanak 10.
(1) Rasprava na sjednici vodi se prema utvrdenom dnevnom redu.
(2) Kada se uz poziv za sjednicu dostavljaju materijali na osnovu kojih se donosi odluka ili
zakljucak, izvjestitelj je duZan samo kratko iznijeti sadrzaj istoga.
(3) Predsjednik otvara raspravu o pojedinim to¢kama dnevnog reda i daje rije¢ ¢lanovima
prema redoslijedu prijave.
(4) Osoba koja dobije rije¢, obvezna je pridrZavati se predmeta rasprave prema utvrdenom
dnevnom redu.
(5) Clanovi Upravnog vijeéa mogu govoriti i traZiti potrebna objasnjenja o svim pitanjima u
svezi s toCkom dnevnog reda o kojoj se raspravlja.
(6) Ako se prilikom rasprave o pojedinoj to¢ki utvrdi da je prijedlog nepotpun, Upravno vijece
moZe odluditi da se rasprava o toj tocki prekine, zatraZi njegova nadopuna te se o istoj odlucuje
na sljedec¢oj sjednici.



(7) Ako se ¢lan Upravnog vijeca udaljava od pitanja o kojem se raspravlja ili je nepotrebno
op§iran, vrijeda nekog od prisutnih ¢lanova ili osoba na sjednici, predsjednik ¢e ga opomenuti,
a ukoliko se isto nastavi, predsjednik ¢e ¢lanu oduzeti rijec.

Clanak 11.
(1) Kada predsjednik ocijeni da je pojedina to¢ka dnevnog reda dovoljno raspravljena ili utvrdi
da nema viSe prijavljenih za raspravu, predlaZe zakljuivanje rasprave te Upravno vijece
pristupa donosenju odluke ili zakljucka.
(2) Predsjednik formulira prijedlog odluke, odnosno zakljucka i daje na glasanje.
(3) Ako za pojedinu to¢ku dnevnog reda ima vie prijedloga, predsjednik daje na glasanje svaki
od utvrdenih prijedloga prema redoslijedu kako su podneseni.
(4) Odluke Upravnog vijeéa potpisuje predsjednik, a u slu¢aju njegove odsutnosti zamjenik.

IV. NACIN ODLUCIVANJA NA SJEDNICI

Clanak 12.
(1) Na sjednicama se u pravilu glasanje vri javno, osim u posebnim slu¢ajevima.
(2) Predsjednik poziva lanove vijeéa da se odituju tko je ,,za“ prijedlog, tko je ,,protiv®,
odnosno tko je od ¢lanova ,,suzdrzan®.
(3) Odluke Upravnog vijea smatraju se pravovaljanim ako je za njih glasala ve¢ina od ukupnog

broja ¢lanova Upravnog vijeca.
(4) Odluke moraju biti jasne, pravno utemeljene i nedvojbene, a istima se mogu utvrditi rokovi

izvrSavanja i osobe zaduZene za izvrSenje radnji.
(5) Za izvrienje odluka Upravnog vije¢a odgovoran je ravnatelj.

Clanak 13.
(1) Upravno vije¢e moZe odluditi da se o pojedinim pitanjima odluduje tajnim glasanjem, pri
¢emu ¢&lanovi Upravnog vijeca glasuju na glasackim papiri¢ima koji moraju biti iste veli¢ine,
boje i oblika.
(2) Na glasac¢kim listi¢cima zaokruZuju se rijeci ,,za“, protiv* ili ,,suzdrZan®.
(3) Nakon zavrSetka javnog ili tajnog glasanja, predsjednik utvrduje i objavljuje rezultate

glasanja.
(4) Kada je provedena rasprava i donesene odluke po svim to¢kama dnevnog reda predsjednik

zakljucuje sjednicu Upravnog vijeca.

V. ZAPISNIK

Clanak 14.

(1) O radu Upravnog vijec¢a vodi se zapisnik koji se ¢uva kao trajni dokument u arhivi vrtica.
(2) Zapisnik vodi tajnik Vrti¢a, a u slu¢aju njegove sprijecenosti osoba koju odredi predsjednik
Upravnog vije¢a u dogovoru s ravnateljem Vrtica.

(3) Zapisnik potpisuje zapisni¢ar i predsjedavajudi.

(4) Zapisnik sadrzi:



— redni broj sjednice,

— mjesto i vrijeme odrZavanja sjednice; vrijeme pocetka i zavrietka sjednice
— 1imena i prezime nazo¢nih i odsutnih ¢lanova Upravnog vijeéa,

— imena i prezime drugih osoba koji prisustvuju sjednici

— utvrdeni dnevni red sjednice

— zakljuak o verifikaciji zapisnika s prethodne sjednice Upravnog vije¢a

— kratak prikaz izvje§¢a i provedenih rasprava po svakoj to¢ki dnevnog reda
— rezultate glasovanja o pojedinim prijedlozima

— zakljucke, odnosno odluke donesene po totkama dnevnog reda

— potpis predsjednika, odnosno zamjenika i zapisnidara.

(5) Zapisnik sa sjednice Upravnog vije€a izraduje se u roku od 8 (osam) dana od dana
odrzavanja sjednice, a dostavlja se svim ¢lanovima Upravnog vijeéa s pozivom za sljedecu
sjednicu.

(6) U slu¢ajevima kada je odrZana telefonska ili elektronska sjednica, predsjednik ¢e nakon 3to
utvrdi oéitovanje svih &lanova Upravnog vijeda, primljena oéitovanja dostaviti ravnatelju,
odnosno osobi koju ravnatelj ovlasti.

(7) Sjednice Upravnog vije¢a mogu se tonski snimati o ¢emu ¢e se €lanovi pravovremeno
obavijestiti.

VI. PRAVA 1 OBVEZE PREDSJEDNIKA I CLANOVA UPRAVNOG VIJECA

Clanak 15.
(1) Predsjednik Upravnog vijeca :
- priprema, saziva i vodi sjednice Upravnog vijeca,
- utvrduju nazo¢nost potrebnog broja ¢lanova Upravnog vijeca za pravovaljano donoSenje
odluka,
- predlaZe dnevni red sjednice,
- brine o tijeku rasprave na sjednici,
- otvara i zaklju€uje raspravu o tockama dnevnog reda,
- formulira prijedloge odluka i zaklju€aka o kojima se glasuje,
- utvrduje i objavljuje rezultate glasanja,
- potpisuje odluke i druge akte koje donosi Upravno vijeée u okviru svojih ovlasti,
- brine o izvr§avanju odluka i zakljugaka Upravnog vijeéa,
- brine o provedbi Poslovnika o radu Upravnog vijeca i drugih akata,
- obavlja i druge poslove odredene Statutom Vrti¢a i ovim Poslovnikom.
(2) U sluéaju odsutnosti predsjednika, zamjenik ima sva prava i ovlasti kao i predsjednik.

Clanak 16.
(1) Clanovi Upravnog vijeéa duZni su upoznati se s djelatnodéu i opéima aktima vrtica,
dnevnog reda, postavljati pitanja predsjedniku i ravnatelju u svezi pojedine tocke dnevnog reda,
podnositi prijedloge i zahtijevati da se o istima raspravlja i odlu¢uje na sjednicama te imaju i
ostala prava i obveze koji su utvrdeni zakonom, Statutom, Poslovnikom i drugim aktima.
(2) Ako ¢lan Upravnog vijeca ne moZe prisustvovati sjednici, duZan je o tome pravovremeno
obavijestiti predsjednika, odnosno zamjenika.



(3) Clan Upravnog vijeca ima pravo od stru¢nih sluZbi vrtiéa traZiti potrebna objasnjenja,
informacije i materijale u svezi s radom Upravnog vijeca i vrtica.

Clanak 17.
(1) Clanovi Upravnog vijeéa duni su duvati podatke koje saznaju u obavljanju duZnosti koji
nose oznaku tajnosti ili se ubrajaju u kategoriju osobnih podataka.
(2) Ako ¢lan Upravnog vijeéa postupi protivno prethodnom stavku 1. ovog ¢lanka, odgovoran
je prema zakonu, drugim propisima i opéim aktima vrtica.
(3) Clan Upravnog vijeéa odgovoran je za savjesno obavljanje svoje funkcije.

- Clanak 18.
Kada se na sjednici raspravlja o podacima ili ispravama koje predstavljaju poslovnu ili drugu
tajnu, predsjedavajuci ¢e upozoriti prisutne da se podaci ili isprave smatraju tajnim, odnosno
ubrajaju u kategoriju osobnih podataka.

VIL. JAVNOST RADA
Clanak 19.

(1) Rad Upravnog vijeéa u pravilu je javan.

(2) Kada se na sjednicama raspravlja o pitanjima koja predstavljaju poslovnu i drugu tajnu,
sjednice se odrzavaju bez nazo¢nosti drugih osoba.

(3) O isklju¢enju javnosti odlu¢uje Upravno vijeée.

Clanak 20.
Pravo uvida u zapisnik imaju svi radnici vrtica i korisnici usluga u svezi s ostvarivanjem svojih
pravnih interesa, ako to nije u suprotnosti s propisima o zastititi osobnih podataka.

VIII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 21.
(1) Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Vrtica.
(2) Izmjene i dopune Poslovnika donose se na isti na¢in kao i Poslovnik.

Stupanjem na snagu ovog Poslovnika prestaje vaZiti Poslovnik o radu Upravnog vijeca,
Ur. Broj: 24/2000.godine od 24. oZujka 2000. godine.

KLASA: 011-01/23-02/02
URBROJ: 2111-32-03-22-01
U Daruvaru, 23. sije¢nja 2023. godine

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA
Stasa Pilizzari
/Zyz
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Ovaj Poslovnik o radu Upravnog vije¢a Djecjeg vrti¢a ,,Vliadimir Nazor* Daruvar
objavljen je na oglasnoj plo¢i dana 23. sijeénja 2023. . godine i stupa na snagu 31. sijecnja
2023. godine.

Ravnateljica:
Irena Sulentié, prof.ped.
Zamjenica ravnateljice: Brana Seba






