DJECII VRTIC ,,VLADIMIR NAZOR,, DARUVAR

Ljudevita Gaja 46/1, 43500 Daruvar
tel.: 043-331-417 (tajniStvo/ fax)

mob: 099-220-3542 (ravnateljica)
e-mail: ravnateljica.dvvn@daruvar.hr

KLASA: 601-04/25-02/1
URBROJ: 2111-32-01-25-1

Na temelju Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22,
101/23) i clanka 48. Statuta Djecjeg vrtica ,,Vladimir Nazor Daruvar utvrdeno je na VI sjednici
Odgojiteljskog vije¢a odrzanoj dana 25. kolovoza 2025. godine, a usvojeno na 1. konstituirajucoj sjednici
Upravnog vijeca odrzanoj dana 25. kolovoza 2025. godine sljedece:

1ZVJESCE O REALIZACIJI
GODISNJEG PLANA I PROGRAMA RADA
DJECJEG VRTICA ,,VLADIMIR NAZOR“ DARUVAR
U PEDAGOSKOJ GODINI 2024./2025.

Izvjes¢e o realizaciji Godi$njeg plana i programa izradile:

1. Ravnateljica
Irena Sulentié, prof.ped.
2. Strucna suradnica logopedinja
Iva Jares, mag.log.
3. Zdravstvena voditeljica
Nada Batini¢, bacc. med. techn.
4. Tajnica vrti¢a
Maja Juri¢, mag. admin. publ.
5. Voditeljica racunovodstva
Ana Ivanko, mag. oec.

U Daruvaru, 25. 8. 2025.


mailto:ravnateljica.dvvn@daruvar.hr

1. USTROJSTVO RADA

U Djecjem vrticu "Vladimir Nazor" Daruvar provodio se odgojno-obrazovni rad s
djecom od navrSenih godinu dana pa sve do polaska u osnovnu Skolu. Redoviti program
organizira se u ukupno 12 odgojno-obrazovnih skupina, od ¢ega je 5 skupina djeca jaslicke
dobi, a 7 skupina djece vrticke dobi.

Pedagosku godinu 2024./2025. zapoceli smo 1. rujna 2024. godine s 266 upisane djece,
tiekom godine maksimalan broj upisane djece je bio 289, dok je krajem mjeseca lipnja 2025.
bilo upisano 245 polaznika. Sva djeca su upisana u redoviti desetosatni program jer nije bilo
zahtjeva za ups djece u program besplatne predSkole zbog Cega se program besplatne predskole
nije provodio u ovoj pedagoskoj godini. Odgojne skupine su formirane nakon provedenog
natjecaja za upis djece u pedagosku godinu 2024./2025. koji se provodio u mjesecu svibnju
2024. godine. Ukoliko se tijekom godine upraznilo mjesto u odredenoj skupini, ono se
popunjavalo upisivanjem djece sa liste cekanja. Odgojne skupine su tijekom cijele pedagoske
godine bile popunjene.

Radno vrijeme Vrtica je od 5.30 do 16.00 sati, s organiziranim jutarnjim dezurstvom od
5.30 do 6.45 sati i poslijepodnevnim dezurstvom od 15.30 do 16.00 sati, pridrzavajuéi se obveze
da djetetov boravak u Ustanovi ne smije biti duzi od 10 sati. U periodu provodenja deZurstva
djeca su bila organizirana u dvije mjeSovite odgojno-obrazovne skupine ovisno o dobi:
1. jedna skupina djece jaslicke dobi od 1. do 3. godine zivota i
2. druga skupina djece vrticke dobi od 3. do 7. godine zivota.

Voditelj Ustanove bila je Irena Sulentié¢, a struéni tim su &inile struéna suradnica
logopedinja Iva Jares, te zdravstvena voditeljica Nada Batinic.

Kvalitetnu odgojnu praksu temeljili smo na suvremenim pedagoskim koncepcijama ili
pristupima usmjerenim na dijete, njegove potrebe, prava i razvojne interese. Slijedeci djetetove

interese 1 potrebe suvremene obitelji, vrti¢ je prilagodavao svoj ustroj 1 programsku
strukturu. Prate¢i rast i razvoj nase ustanove u cjelini, u dogovoru sa Osnivacem, 1 ove smo
godine proveli poboljSanje uvjeta rada za sve djelatnike u vidu povecanja koeficijenata za sve
djelatnike Ustanove.



1.1. POPIS RADNIKA ZA PED. GOD. 2024./2025.

Tablica 1.
by POSLOVI RADNO MIESTO | St CNA BROJ
i IZVRSITELJA
1. Na poslovodnim Ravnatelj VSS 1
poslovima
2. Na pedagosko- Pedagog VSS /
instruktivnim Logoped VSS 1
poslovima
3. Na poslovima odgoja i Odgojitelji VSS/VSS 28
obrazovanja
Na zdravstveno- Glavna medicinska | VSS 1
4. instruktivnim sestra
poslovima
Na administrativno Tajnik, VSS
5. financijskim Voditelj VSS
poslovima racunovodstva
Na poslovima nabave i
6. vodenja skladiSta hrane Ekonom SSS 1
1 sanitarija
7. Na poslovima Kuharice SSS 4
pripreme obroka
Pomoc¢na Osnovna |
kuharica/servirka | Skola
8. Na poslovima
odrzavanja zgrade, Domar SSS 1
okolisa 1 opreme,
centralnog grijanja
Na poslovima Spremacica Osnovna 6
9. | odrzavanja Cistoce Skola
prostorija, opreme i Pralja
posteljine
10. | Na poslovima Pomo¢ni | Pomo¢ni radnik za | Osnovna 4
radnik za njegu skrb 1 njegu skrb i pratnju | Skola/ SSS
pratnju
11. | Naposlovima Pomo¢nik za djecu | SSS 6
pomoc¢nik za djecu s s teSko¢ama u
teSko¢ama u razvoju razvoju
Ukupno radnika 56




1.2. IME I PREZIME RADNIKA U PED. GOD. 2024./2025.

Tablica 2.

Rbr

Ime i prezime:

Radno mjesto:

Stru¢na sprema:

Radno vrijeme, odredeno/
neodredeno:

1 5 Puno radno vrijeme
Irena Sulenti¢ Ravnateli VSS odredeno/mandat ravnatelja
) Prof.ped. od 01.01.2024. do
31.12.2028.
2 Iva Jares VS.S Nepuno radno vrijeme
Logoped Magistra
logopedije neodredeno
3 Zdravstvena 5
Nada Batini¢ voditeljica / V5SS - Strucna Puno radno vrijeme
glavna prvostupnica
.. . Neodredeno
medicinska sestrinstva
sestra
4 Katarina Baumhak Odeoiiteliica VSS - Odgojitelj Puno radno vrijeme
Jaki¢ 01ty predskolske djece neodredeno
5 . e o g VSS - Odgajatelj Puno radno vrijeme
Jovita Bodulusi¢ Odgojiteljica predikolske djece neodredeno
6 VSS - Magistra
. o e ranog i Puno radno vrijeme
Ivana Brleti¢ Odgojiteljica predskolskog
odgoja i neodredeno
obrazovanja
7 Biljana Ci¢in N VSS Puno radno vrijeme
. Odgojiteljica Odgojiteljica
Radin y . neodredeno
predskolske djece
8 . N VSS - Odgojitelj Puno radno vrijeme
Magdalena Dabi¢ | - Odgojiteljica predsSkolske djece neodredeno
9 . N VSS - Odgojitelj Puno radno vrijeme
Ines Domovic Odgojiteljica predskolske djece neodredeno
10 VSS - Magistra
ranog i
Tara Purici¢ predskolskog .
e 1es L Puno radno vrijeme
Odgojiteljica odgoja i neodredeno
obrazovanja
11 . o g VSS - Odgajatelj Puno radno vrijeme
Jasminka Ferenac | Odgojiteljica predikolske djece neodredeno
12 . o g VSS - Odgojitelj Puno radno vrijeme
Ivana Hedi Odgojiteljica predskolske djece neodredeno
13 Marijana Jenkac Odsoiiteliica VSS - Odgojitel; Puno radno vrijeme
Dzelajlija EOJIel predskolske djece neodredeno
14 VSS - Magistra
ranog i Puno radno vrijeme
Katarina Jozi¢ Odgojiteljica predskolskog u VI
odgoja i neodredeno
obrazovanja




15 VSS - Sveutiligna
prvostupnica Puno radno vrijeme
Matea Kadezabek | Odgojiteljica (baccalaurea) )
< neodredeno
predskolskog
odgoja
16 VSS - Sveutiligna
prvostupnica Puno radno vrijeme
Lucija Kasal Odgojiteljica | odgojiteljica djece )
. 9 neodredeno
rane i predSkolske
dobi
17 . o g VSS - Odgojitelj Puno radno vrijeme
Anita Koudela Odgojiteljica predskolske djece neodredeno
18 Suncana Odsoiiteliica VSS - Odgajatelj Puno radno vrijeme
Landripet-Mati¢ 01y predskolske djece neodredeno
19 Ivana Mijo¢ Odeoiiteliica VSS - Odgojitelj Puno radno vrijeme
Ambros O predskolske djece neodredeno
20 VSS - Stru¢na
prvostupnica Puno radno vrijeme
Iva Mzik Odgojiteljica (baccalaurea) )
g neodredeno
predskolskog
odgoja
21 VSS - Sveuiligna
prvostupnica
Valentina Pahoki Odeoiiteliica (baccalaurea) Puno radno vrijeme
Nedini¢ EOte] odgojiteljica djece neodredeno
rane i predskolske
dobi
22 ., e qes VSS - Odgajatelj Puno radno vrijeme
Gordana Sekuli¢ Odgojiteljica predskolske djece neodredeno
23 ., o 1es VSS - Odgojitel;j Puno radno vrijeme
Iva Stani¢ Odgojiteljica predSkolske djece neodredeno
24 VSS - Sveucilisna
prvostupnica Puno radno vrijeme
Iris Stozicki Odgojiteljica | odgojiteljica djece J
. 9 neodredeno
rane i predSkolske
dobi
25 VSS Puno radno vrijeme
Brana Seba Odgojiteljica Odgojiteljica J
y ! neodredeno
predSkolske djece
26 VSS - Sveuciligna
prvostupnica Puno radno vrijeme
Matea TomaSek Odgojiteljica | odgojiteljica djece J
. 9 neodredeno
rane i predSkolske
dobi
27 VSS Puno radno vrijeme
Hrvojka Vacka Odgojiteljica Odgojiteljica )
y s neodredeno
predSkolske djece
28 VSS - Puno radno vrijeme
Ivona Marti¢ Odgojiteljica Prvostupnik odredeno / nestrucna
(baccalaureus) zamjena

4




poslovne

ekonomije
29 VSS - Sveugiligna
prvostupnica Puno radno vrijeme
Suncica Mikus Odgojiteljica | odgojiteljica djece X
. 9 odredeno / zamjena
rane 1 predskolske
dobi
30 VSS - Sveucilisna
magistra ranog i Puno radno vrijeme
Barbara Piscevi¢ Odgojiteljica predskolskog e
. odredeno / zamjena
odgoja i
obrazovanja
31 VSS - Sveugiligna
prvostupnica
” ) o e ranog i Puno radno vrijeme
Suncica Zaje Odgojiteljica predskolskog odredeno / zamjena
odgoja i
obrazovanja
32 VSS — Puno radno vrijeme
Maja Juri¢ Tajnik Magistra javne J
neodredeno
uprave
33 VSS -
Magistar
Voditelj menadZmenta, Puno radno vrijeme
Ana Ivanko .
raCunovodstva bankarstva, neodredeno
osiguranja i
financija
34 Mirjana Fkonom SSS - Puno radno vrijeme
Tomaskovi¢ Prodavac neodredeno
35 Viktor Koscal Domar SSS - Puno radno vrijeme
Elektro tehnicar neodredeno
36 Zdenka Kopriva Glavna SSS - Puno radno vrijeme
kuharica Kuhar neodredeno
37 Nikolina Ilinovi¢ . SSS — Puno radno vrijeme
Kuharica
Kuhar neodredeno
38 Jaruska Lanc . SSS - Puno radno vrijeme
Kuharica
Kuhar neodredeno
33 Svjetlana Mare$ . SSS - Puno radno vrijeme
Kuharica .
Samostalni kuhar neodredeno
40 Anita Starcevi¢ Pomoc¢na NKV Puno radno vrijeme
kuharica Osnovna $kola neodredeno
41 ., " NKV Puno radno vrijeme
Gordana Bogati¢ Spremacica Osnovna skola neodredeno
42 SSS - Puno radno vrijeme
Brankica Stekovi¢ Spremacica Pomo¢ni kuhar i )
N neodredeno
slastiCar
43 . L Pralja / S88 - . . Puno radno vrijeme
Marina Tometi¢ " Odjevni struc¢ni
Spremacica radnik neodredeno




44 y y SSS — Puno radno vrijeme
Senka UrSan Spremacica Y
Stocar neodredeno
45 o v e . SSS - Samostalni Puno radno vrijeme
Zeljka Piscevic¢ Spremacica
konobar odredeno
46 Senka Romozi o NKV Puno radno vrijeme
Spremacica . )
Osnovna skola odredeno / zamjena
47 Pomo¢ni
N : radnik za . SS5- Puno radno vrijeme
Nikolina Dordevi¢ . . Fizioterapeutska
njegu, skrb i o neodredeno
. tehnicarka
pratnju
48 Pomo¢ni
.. radnik za NKV Puno radno vrijeme
Nada Mzik njegu, skrb i Osnovna skola neodredeno
pratnju
49 Pomo¢ni
5 1 radnik za SSS - Puno radno vrijeme
Marta Solié¢ . . Maturant
njegu, skrb i . . neodredeno
. gimnazije
pratnju
50 Pomo¢ni
radnik za y Puno radno vrijeme
Tamara Polenus . . SSS - Prodavac
njegu, skrb i odredeno
pratnju
51 Pompcmk za | gqq . Ekonomija Puno radno vrijeme
et wes djecu s . ! odredeno
Maja Bilavc¢i¢ ey 1trgovina -
teSkocama u X
. Ekonomist
razvoju
52 POI:;‘ZE?lﬂ; 72 | 999 - Turisticko- Puno gg;i;lg)er\;r)lj eme
Stephani Holinka e hotelijerski
teSkocama u .
. komercijalist
razvoju
53 Pomo¢nik za | VSS - Sveudilisna Puno radno vrijeme
djecu s prvostupnica odredeno
Jovana Obradovi¢ teskocar_na u (b'acvcal_a urea)
razvoju inZenjerka
prehrambene
tehnologije
54 Pomo¢nik za Puno radno vrijeme
djecu s SSS - odredeno
Mia TomaSkovi¢ 3 Agroturisticka
teSkocama u .
. tehnicarka
razvoju
55 Pomo¢nik za Puno radno vrijeme
. . SSS -
Stefani djecu s ey odredeno
w1, s e Agroturisticka
Tomaskovi¢ teSkocama u .
. tehnicarka
razvoju
56 Laura Ivanko Pomo¢nik za SSS - Puno radno vrijeme
(rujan 2024. — djecu s Agroturisticka odredeno
studeni 2024.) teSkoc¢ama u tehnicarka
razvoju
/ /




Mihaela Ursan VSS -
(studeni 2024.) Prvostupnica
(baccalaurea)
inZenjerka
poljoprivrede

1.3. POPIS ODGOJNIH SKUPINA I ODGOJITELJA U PED.GOD. 2024./2025.

Tablica 3.
Odgojitelji Odgojitelji . : :
b Dob djece: N ki
" rujan 2024. lipanj 2025. 00 GJece aztv siupne
Matea Kadezabek Matea Kadezabek Mlada jaslicka
L Matea Pitanti Suncéica Mikus 1-2 BUBAMARE
Ivana Hedi Ivana Hedi Mlada jaslicka y
2. . . .y . TRATINCICE
Ivana Mijo¢ Ambro$ Ivana Mijo¢ Ambro$ 1-2
Katarina Baumhak Jaki¢ | Katarina Baumhak Jaki¢ .Sre<':1vn Ja .
3. v ., ., jaslicka GINKICI
Barbara Piscevic¢ Ivona Marti¢ 23
Jovita Bodulusi¢ Jovita Bodulusi¢ Starija jaslicka y
4. PCELICE
Jasminka Ferenac Jasminka Ferenac 2-3 CELIC
Ines Domovi¢ Ines Domovi¢ Starija jaslicka
5. VICE
Tara Durici¢ Tara Durici¢ 2-3 SOVIC
6. Anita Koudél,a Anita Koudélra Mlada vrticka BALONCICI
Ivana Brleti¢ Ivana Brleti¢ 3-4
- Magdavl'ena D.t:lblC Magdavl'ena D{:lblC Mlada vrticka PANDICE
Suncica Zajc Suncica Zajc 3-4
8. Lucpa Kasal Lucpa Kasal Srednja vrticka TEZICI
Hrvojka Vacka Hrvojka Vacka 4-5
9. Katarma. J ozwv(.lva.l Mzik) Iva qui Srednja vrticka OBLACICI
Iris StoZicki Iva Stani¢ 4-5
0. Biljana C1c1n'—1’{ad1n Biljana Clc{{lzRaﬂln Srednja vrticka ZVIEZDICE
Iva Stani¢ Barbara Piscevic 4-5
Marijana Jenkac Marijana Jenkac Srednia vrticka
1. Dzelajlija Dzelajlija JS ; TOCKICE
Sunc¢ana Landripet-Mati¢ | Sun¢ana Landripet-Mati¢
Brana Seba Brana Seba Starija vrticka
12. ., CICIBANI
Gordana Sekuli¢ Gordana Sekuli¢ 5-7




1.4. PODACI O PROGRAMIMA I ODGOJNIM SKUPINAMA

Ove pedagoske godine realizirali smo:

- redoviti (10-satni) program odgoja i obrazovanja djece rane i predskolske dobi u 12
odgojnih skupina od kojih je 5 skupina djece jaslicke dobi 1 7 skupina djece vrticke dobi

Osim redovitog desetosatnog progama, realizirali smo i posebne programe:

Kraéi program ranog ucenja engleskog jezika za djecu predskolske dobi. Program se na
temelju suglasnosti MZO provodio u dvije skupine djece, a upisano je bilo 38 do 40 djece
tijekom pedagoske godine. Voditeljice programa su bile Iva Stani¢, Katarina Jozi¢ (do
prosinca 2024. godine) i Suncica Zajc (od prosinca do svibnja 2025.). Program se provodio
dva puta tjedno po 45 minuta po skupini.

Pojedini kra¢i odgojno-obrazovni progarmi u ovo pedagoskoj godini nisu realizirani:

- Program predSkole ove godine nije realiziran jer nije bilo zahtejva roditelja za
ukljuc¢ivanjem djece u isti. Sva djeca u godini dana prije polaska u osnovnu Skolu
integrirana su u redoviti cjelodnevni program.

- Kradci program kinezioloSkih aktivnosti za djecu od 4. do 7. godine Zivota se ove godine
nije provodio zbog nedostatka odgojitelja koji imaju potrebne edukacije i potvrde za
provodenje programa. Odgojiteljica Iva Mzik u pedagoskoj godini je bila na
roditeljskom dopustu te nije mogla provoditi program. Kako bismo roditeljima
omogucili nastavak usluge, suradnja je ostavrena sa obrtom ORK, obrt za rekreaciju 1
kondicijsku pripremu, v1. Dario Sokac, koji je provodio sportski program za djecu od 4
do 6 godina.

Prema dopisu Ministarstva znanosti, obrazovanja 1 mladih (KLASA: 601-01/25-
03/00010, URBROJ: 533-05-25-0001, od 15. sije¢nja 2025.) i uputi da se postojeci Sigurnosno-
preventivni 1 zaStitni programi u djec¢jim vrti¢ima revidiraju ili izrade novi, u travnju smo
izradili novi Sigurnosno-preventivni i zastitni program sa protokolima postupanja u
izvanrednim i kriznim situacijama u Djecjem vrticu "Viladimir Nazor” Daruvar (KLASA: 601-
01/25-01/2, URBROJ: 2111-32-01-25-2) koji je prezentiran svim djelatnicima i usvojen na II.
Skupu radnika, 19. svibnja 2025. godine, ali 1 na sjednici Upravnog vijec¢a Djejeg vrtica
"Vladimir Nazor" Daruvar.

CILJ izrade 1 provedbe Sigurnosno-zastitnih i preventivnih programa s mjerama
sigurnosti 1 protokolima postupanja u izvanrednim 1 kriznim situacijama u Djecjem vrti¢u
"Vladimir Nazor" Daruvar usmjeren je osiguravanje maksimalne sigurnosti djece 1 odraslih
osoba u njegovu unutarnjem i vanjskom prostoru, izradu protokola djelovanja izvanrednim i



kriznim situacijama, te definiranje obveznih postupaka svih zaposlenika i korisnika u
otklanjanju mozebitnih opasnosti.

ZADACE PROGRAMA SU:

- prepoznati i utvrditi moguce izvore opasnosti te osigurati potpuno razumijevanje
razina djelovanja i razina odgovornosti svakog pojedinog zaposlenika u njihovom

otklanjanju

- definirati i informirati sve zaposlene o situacijama rizi¢nim za sigurnost i zdravlje djece

- definirati postupke prevencije i smanjenja rizika u potencijalno rizi¢nim situacijama

- definirati i informirati odgojitelje o postupanju u situacijama neposrednog ugrozavanja
dje¢jeg zdravlja i sigurnosti

- nauciti dijete da prepozna potencijalno opasne i ugrozavajuce situacije, predmete ili
osobe

- pouciti dijete socijalnim vjeStinama i konkretnim postupcima vezanim za gore
navedene situacije, odnosno samozastitu

- povezati sudionike u odgoju djece, roditelje 1 odgojitelje u dosljednom postupanju u
zastiti sigurnosti i zdravlja djece radi posredovanje jasne poruke djeci o postupcim

sigurnosti i
samozastite

1.5. PROGRAM RADA LJETI

CILJ programa rada z vrijeme ljetnih mjeseci bio je stvaranje kvalitetnih uvjeta za braoavk
djece 1 provodenje odgojno-obrazovnog rada u posebnim uvjetima.

Ljetna organizacija rada pripremljena je 1 prezentirana je na 5. sjednici Odgojiteljskog
vijeca, 26. lipnja 2025. godine. Ljetna organizacija rada planirana je i provedena u skladu sa
potrebama prvenstveno djece, roditelja, ali 1 djelanika koji su koristili dane godi$njeg odmora
prema Zeljama i u skaldu s moguénostima ustanove.

Kako bismo mogli pravovremeno planirati i ostvarivati potrebne uvjete tijekom rada u
ljetnim mjesecima, u svibnju smo proveli anketu medu roditeljima o potrebama koriStenja
usluge Vrtica. Prema rezultatima ankete planirao se rad u odgojnim skupinama, planirali su se
godis$nji odmori djelatnika kako bi se odgojno-obrazovni rad provodio sukladno potrebama.
Roditelji su redovito informirani o planu rada na usmeni 1 pisani nacin rada putem
komunikacijskih kanala. Zbog velike varijacije u dolaznosti djece prema iskazu roditelja u
anketama, jer su varijacije bile od 20%-40% u pojedinim danima, bilo je potrebno raditi
korekcije na dnevnoj bazi zbog manjeg broja pristne djece, ali i privremene nesposobnosti za
rad radnika.

Obustava rada, odnosno kolektivni godi$nji odmor u ped.god. 2024./2025. proveden je u
periodu od 31. srpnja do 15. kolovoza 2025. godine prema Odluci Osnivaca (KLASA: 601-
01/24-01/13, URBROJ: 2103-3-02-02/1-24-2, od 9. prosinca 2024.) radi generalnog ¢iS¢enja,
radova na odrzavanju vanjskog okoliSa 1 objekta opcenito, kao 1 iskoriStavanja godiSnjeg
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odmora ve¢ine radnika u u navedenom vremenskom periodu $to odgovara ustanovi iz
organizacijsko-pedagoskih razloga.

Odgojno-obrazovni plan i program rada planiran je i proveden prema posebnim uvjetima
za boravak djece i odgojnih skupina, aktivnosti su bile vezane za kra¢i vremenski period i
obuhvacale su cjeloviti razvoj djeteta. Naglasak je bio na pojatanom boravku djece na zraku
uvazavajuc¢i Sigurnosno-preventivni program te protokol postupanja za zaStitu od vrucine i
sprjecavanje Stetnog djelovanja sunca te UVA 1 UVB zracenja

1.6. NORMATIVI RADNIH OBAVEZA DJELATNIKA:

NORMATIVI RADNIH OBAVEZA ODGOJITELJA:

Tablica 4.

RAZRADA 40 SATNOG RADNOG TJEDNA

1. | NEPOSREDNI RAD 27,5 sati

2. | DNEVNA STANKA 2,5 sati

3. | PLANIRANJE I PRIPREMA 5 sati

4. | SURADNIJA S RODITELJIMA 2 sati

5. | STRUCNO USAVRSAVANIJE 3 sata
Ukupno: 40 sati

NORMATIVI RADNIH OBAVEZA STRUCNOG SURADNIKA LOGOPEDA i
ZDRAVSTVENOG VODITELJA:

Stru¢ni suradnik logoped, Iva Jares, zaposlena je u ovoj pedagoskoj godini na 0,6 radnog
vremena te se satnica obracunava u skladu s time. Zdravstveni voditelj, Nada Batini¢, je
zaposlena na puno radno vrijeme od 1. rujna 2024.godine, no od 30.12.2024. radi koriStenja

prava na rad s polovicom punog radnog vremena za njegu djeteta s teSko¢ama u razvoju radi na 20
sati tjedno.

Tablica 5.
RAZRADA RADNOG TJEDNA LOGOPED
STRUCNIH SURADNIKA 0,6
1. | NEPOSREDNI RAD 15

PRIPREMA ZA RAD, STRUCNO
USAVRSAVANJE I OSTALE OBAVEZE

Ukupno: 24 sata

9

Raspored rada i radno vrijeme ostalih radnika prilagodeno je radnom vremenu Vrtica, a
1znosi 40 sati tjedno.
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2. MATERIJALNI UVIJETI RADA

Cilj promisljanja i djelovanja svih djelatnika Vrti¢a usmjeren je ka stvaranju optimalnih
uvjeta za provodenje odgojno-obrazovnog rada s djecom, stvaranje prostorno materijalnih, ali
1 sigurnosnih uvjeta za boravak, ucenje i rad djece, roditelja i djelatnika Vrtica.

Bitne zadace:
- Unapredenje sigurnosnih uvjeta za rad
- Odrzavanja unutarnjih i vanjskih prostora Vrtica
- Odrzavanje sredstava za rad u unutarnjem i vanjskom dijelu Vrti¢a
- Nabavka i odrzavanja prostorno-materijalnih uvjeta
- Nabavka sredstava za rad, pedagoski neoblikovanog materijala i dr.

Naknade za rad Upravnog vijeca isplacivale su se u iznosu od 30,00 eura neto po osobi
po prisustvu ¢lana na sjednici. Za 2024.godinu isplacena je Bozi¢nica u iznosu od 300,00 eura
po zaposleniku i dar za dijete u iznosu od 140,00 eura po djetetu, a u 2025. godini isplaéena je
Uskrsnica u iznosu od 100,00 eura po zaposleniku i regres za godiSnji odmor u iznosu od 300,00
eura po zaposleniku. Takoder, tokom godine ispla¢ene su jubilarne nagrade zaposlenicima te
naknade za smrtni slucaj u obitelji koji su na to imali pravo prema Pravilniku o pla¢ama.

Tijekom pedagoske 2024./2025. godine place zaposlenika su rasle u viSe koraka.
Najvece povecanje je bilo kada su se povecali koeficijenti na svim radnim mjestima.

Povecala se je i osnovica te prati visinu osnovice za obracun pla¢e u javnim sluzbama.
Zaposlenici koji imaju zavrSenu visoku skolu ostvaruju veéi koeficijent od vise skole kako bi
se nagradilo njthovo dodatno Skolovanje u odnosu na viSu skolu.

Takoder, 1 u ovoj pedagoskoj godini DrZavni proracun donio Odluku o dodjeli sredstava za
fiskalnu odrzZivost djecjih vrti¢a za pedagosku godinu 2024./2025. gdje je za Dje¢ji vrti¢
"Vladimir Nazor" Daruvar odobreno u iznosu od 213.066,88 cura.

Tijekom ove pedagoske godine imali smo zaposlene asistente u 6 odgojnih skupina koji su
bili rasporedeni za pomo¢ oko djece s posebnim potrebama. Zaposlenice su imale ugovor u
trajanju od 10 mjeseci. Takoder, imali smo zaposlenu dodatnu osobu na radnome mjestu
pomo¢nog radnika za njegu, skrb i pratnju radi veceg broja jaslickih skupina. Tijekom
povecanog opsega posla imali smo zaposlenu 1 dodatnu spremacicu. Od 01.rujna 2024.godine
na puno radno vrijeme pocela je raditi nasa zdravstvena voditeljica.

Sto se ti¢e prostorno- materijalnih uvjeta rada, od veéih investicija koji su radeni u
prostorima Vrtica:

- manji popravci 1 kre¢enje ureda stru¢nog tima, hodnika u jaslickom, srednjem i novom
dijelu vrtic¢a
- izrada 1 bojanje vanjskih igrala u dvoristu vrtic¢a
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- nabavljene su nove klupe za hodnike u srednjem i novom dijelu vrti¢a u iznosu od 2.100,10
eura

- nabavljena je nova perilica rublja u prostorijama praonice

- nabavljena je nova kosilica trave te Skare za rezanje Zivice

- nabavljen je minivash za pranje terasa ispred odgojnih skupina

- nabavljeni su sluzbeni mobiteli za svaku odgojnu skupinu, odnosno za 12 odgojnih
skupina te sluzbeni mobitel za tehnicko osoblje

- nabavljena je radna obuca prema ISO standardu za svakog zaposlenika koji se nalazi na
radnome mjestu, odnosno za zaposlenike koji trenutno koriste dopuste, radna obuca ¢e biti
nabavljena u trenutku povratka na rad

- ugovoreno je zdravstveno osiguranje zaposlenika, odnosno sistematski pregled za svakog
zaposlenika, te je koristenje od pocetka jeseni

- promijenjena su ulazna vrata u srednjem dijelu vrti¢a te su postavljena PVC ulazna vrata

- ugradeni su 1 instalirani sustavi za ulazak u Ustanovu, te bez kartice nije moguci ulazak u
unutarnji prostor Ustanove

- nabavljeni su garderobni ormariéi ispred odgojnih skupina u iznosu od 2.516,25 eura

12



3. NJEGA I SKRB ZA TJELESNI RAZVOJ DJECE TE BRIGA
ZA NJIHOVO ZDRAVLIJE

U provodenju zadataka i1 sadrzaja zdravstvene zastite ukljueni su: ravnateljica,

zdravstveni voditelj, logoped, odgojitelji, pomoéno tehni¢ko osoblje te roditelji djece.

Program mjera zdravstvene zastite djece, higijene i prehrane u dje¢jem vrticu, provodi se
prema planu i propisanom programu u svim segmentima , sukladno mjerama propisanim HZJZ
1 Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih. Plan provedbe vezan za njegu i brigu za zdravlje
djece , tjelesni rast i razvoj bazirati ¢emo na zdravstvenoj zastiti djeteta 1 sigurnosti, prehrani,
higijensko tehnickim uvjetima i zdravstvenom odgoju. Provoditi ¢e se kroz odrzanje
postignutog standarda te pojacCane brige o zdravlju uz povecanje kvalitete svih sudionika
procesa. To nam namece nove spoznaje o ocuvanju zdravlja te prevenciji — posebice zarazih
bolesti. Vezano za porast intolerancija, metabolickih poremecaja i alergija na hranu djeci koja
imaju navedene poremecaje osigurat ¢emo pravilnu ali prije svega sigurnu prehranu u skladu s
njihovim potrebama i specificnostima. Jedna od bitnih zadaca zdravstvene voditeljice bit ¢e
intenziviranje rada u zadovoljavanju posebnih prehrambenih potreba djece prema pisanoj uputi
nadleznog lije¢nika i propisanoj dijetnoj terapiji za pojedino dijete..
Bitne zadace i mjere koncipirane su u skladu s Programom zastite djece, higijene i pravilne
prehrane djece u djecjim vrti¢ima.

U cilju realizacije, radi se na:
- unapredenju 1 zastiti zdravlja

- omogucavanju pravilne prehrane i njege

- te osiguravanju potrebnih mjera, uvjeta i sredstava za pravilan rast 1 razvoj djeteta

Programom rada naSe ustanove posebna pozornost posvecuje se provodenju preventivne
zdravstvene zastite u cilju sprecavanja mogucénosti prijenosa infekcija medu djecom:

e poduzimanje mjera za sprjeavanje Sirenja zaraznih bolesti

e prikupljanjem potvrda sistematskog pregleda djece prije polaska u vrti¢

e prikupljanjem potvrda kontrolnog pregleda djeteta nakon pojave simptoma oboljenja

e cvidencija pobola koja nam pruza uvid u epidemiolosku situaciju po skupinama

e prikupljanjem potvrda o obavljenom obaveznom cijepljenju

e prikupljanjem potvrda o prisutnosti alergije, intolerancija na hranu ili neke kronicne
bolesti kod djeteta

e zajedniCke analize i radni dogovori s djelatnicima radi unaprjedenja komunikacijskih
odnosa u cilju kvalitetnog i pravovremenog zadovoljavanja primarnih potreba djece,

e obavljanje inicijalnih razgovora kod upisa nove djece ( zdravstvena anamneza u obitelji)

e suradnjom s pedijatrijskom i higijensko-epidemiolosSkom sluzbom te po potrebi
dogovor o poduzimanju potrebnih preventivnih mjera u skupinama
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prevencija karijesa kod djece (pravilnom prehranom, pravovremenim odvikavanjem od
duda, bocica, usvajanjem higijenskih navika )

rad s roditeljima i rad na zdravstvenoj poduci, - razgovori s roditeljima uz savjetodavni
rad (zdravlje, bolest, prehrana)

edukacija djece primjerena njihovim razvojnim moguénostima — zastita zdravlja zubi
(slikoprica, razgovor)

Takoder jedna od bitnih zadaca je i upoznati ostale djelatnike (tehnicko osoblje) o vaznosti

primjene primarno-sigurnosno preventivnog programa na redovito odrzavanje vanjskih

povrsina i sigurnost sprava, instalacija i uredaja u svim prostorima vrtica.

Poticanje razvoja pravilnih kulturno-higijenskih navika:

zajedno s odgojiteljima rad na poticanju pravilnog pranja ruku, upotrebi toaleta, i
upotreba tekuceg sapuna i papirnatih ru¢nika (ve¢ od prve jasli¢ke skupine) prije i pslije
objeda

kod mlade djece: pravilna upotreba maramica za nos

zajedno s odgojiteljima rad na poticanju samostalnog konzumiranja obroka u okviru
njihovih moguénosti, samoposluzivanje prilikom obroka i usvajanje kulturno-
higijenskih navika uz pravilno koriStenje adekvatnog pribora za jelo.

Skrb o pravilnoj prehrani djece:

Planiranje jelovnika provodi se sukladno novim smjernicama za provodenje zdrave prehrane u
odnosu na :

uzrast djece,
godisnje doba,
navike djece,
posebne potrebe.

o O O O

CILJ PRAVILNE PREHRANE:

razvijanje zdravih/pravilnih prehrambenih navika od najranije dobi

promicanje pravilne prehrane

unapredenje kvalitete prehrane s ciljem odrzavanja dobrog zdravlja i spreCavanja bolesti
uzro¢no povezanih s na¢inom prehrane

usvajanje zdravih stilova Zivljenja i

usvajanje pozitivnih stavo

ocuvanje 1 unaprjedenje osobnog zdravlja
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ZADACE ZDRAVSTVENE VODITELJICE:

e izrada jelovnika u skladu sa prehrambenim standardima i normativima koji su odredeni
,Programom zdravstvene zastite djece, higijene i pravilne prehrane djece u djecjim
vrti¢cima*“ kako bi zadovoljili kalorijske i nutritivne vrijednosti odnosno potrebe djece
predskolske dobi za zdrav rast i razvoj djeteta

e izraCunavanje i zadovoljavanje energetske vrijednosti svakog obroka

e svakodnevno nabavljanje svjezih namirnica (kruh, meso, mlijeko, voce i povrce), a kod
voca i povréa vodimo racuna o kvaliteti i o sezoni koja odreduje njegovu vrstu;

e provedba specificnih prehrana kod nutritivnih i1 drugih zdravstvenih poteskoca

e upoznati roditelje skupine sa mogucéim rizicima prilikom obiljezavanja djecjih
rodendana (odgojitelji na roditeljskim sastancima),

e prilagodavanje prehrane najmlade jaslicke djece u razdoblju prilagodbe

e prilagodavanje vremena rucka potrebama djece mlade jaslicke dob

¢ individualnim pristupom postivati stvarne potrebe za kvalitetnim obrokom i unoSenjem
tekucéine

e pracenje prihvacenosti jelovnika od strane djece

e pradenje rasta, razvoja i uhranjenosti djece po svim skupinama kroz antropometrijska

e mjerenja dva puta godiSnje

e analiza antropometrijskih mjerenja , pravovremeno otkrivanje odstupanja

e savjetovanje s pedijatrom u vezi informiranja o stanju uhranjenosti djece u vrticu
( odstupanja od normalnih vrijednosti)

e kroz aktivnosti u suradnji s odgojiteljima provodenje razgovora o zdravoj prehrani od
mladih do predskolskih skupina

e proslava rodendana uz zdravu hranu (suseno i svjeze voce, povrée)

e nadzor nad pripremom i dostavom hrane za posebnosti u prehrani (alergije i dijete)

e provjera kvalitete 1 kvantitete namirnica

e unapredivanje osamostaljivanja i samoposluzivanja te usvajanje kulturno-higijenskih
navika, uz pravilnu upotrebu adekvatnog pribora za jelo postujuci higijensko- sanitarne
uvjete

Djeci je omogucen svakodnevni siguran 1 kvalitetan boravak na svjeZem zraku uz poticajne
aktivnosti (prema vremenskim uvjetima): boravak na terasama, igraliStu, vo¢njaku i1 drugim
mjestima u cilju jacanja djecjeg organizma. . Provode se male dnevne tjelesne aktivnosti koje
imaju za cilj ocuvanje zdravlja i1 promicanje zdravog stila Zivota

Koriste se prirodni faktori uz sigurnosne uvijete - redovito - kada je god moguce i $to dulje
boraviti na otvorenom.

Posebnu brigu vodimo o svakodnevnom ¢iS€enju 1 provjetravanju prostora u kojem borave
djeca. Izuzetna paznja posvecuje se osiguravanju sanitarno-higijenskih uvjeta unutarnjeg i
vanjskog prostora u kojem borave djeca uz redovito pranje i dezinfekciju opreme 1 igracaka te
redovito mijenjanje i pranje posteljine.
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Osiguravanje i unapredivanje higijene unutarnjeg i vanjskog prostora provodi se kroz sljedece
aktivnosti:

provodenje dezinfekcije 1 puta mjesecno u trajanju od 3 sata

provedba dezinsekcije i deratizacija, redovito i po potrebi

kontrola mikrobioloske i1 energetske ispravnosti hrane

svakodnevno odrzavanje higijene unutarnjeg prostora i vanjskih povrSina

nosSenje zastitne odjece i obuce,

nadziranje sanitarno-higijenskih uvjeta i odrzavanja svih prostora u kojima borave djeca
redovito odrzavanje sastanaka sa tehnickim osobljem te definiranje prioriteta u
novonastalim situacijama

razmjena informacija o stanju objekta, sredstvima za rad, izvanrednim situacijama i
potrebama

stru¢na pomo¢ i nadzor nad higijenskim stanjem i odrzavanjem cistoce cjelokupnog
prostora

trijaza djece sa simptomima zaraznih bolesti

nadzor nad primjenom sredstava za ¢iS¢enje 1 dezinfekciju prostora

kontrola zbrinjavanja otpada (razvrstavanje, recikliranje)

DOBRA HIGIJENSKA PRAKSA

¢ Osobna higijena djelatnika

e Kontrola Stetnika

¢ Odrzavanje higijene po planu higijenskog odrzavanja prostora, pribora i opreme

e Opskrba vodom

e Postupanje s otpadom

Vrti¢ sudjeluje u provedbi projektnih aktivnosti u sklopu ,,Mama budi zdrava® ,, Mama budi
zdrava® je projekt Udruge SVE za NJU, pod pokroviteljstvom Ministarstva znanosti,
obrazovanja i mladih te uz podrSku Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo, Hrvatskog zavoda
za zdravstveno osiguranje 1 Pravobranitelja za djecu. Ovaj projekt potice sve Zene na pregled
dojki 1 opcenito brigu o svom zdravlju, ali 1 o zdravlju muskih polovica. Sudjeluju sve Zene

koje rade u ustanovi i sve majke djece upisane u vrtic.
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4. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

Tijekom pedagoske godine provodio se odgojno-obrazovni rad u ukupno 12 skupina
djece rane i predskolske dobi. U pedagoskoj godini odobrena su tri zahtjeva djelatnica na
radnom mjesto odgojitelj za dopust trudne radnice (Katarina Jozi¢, Iris Stozicki 1 Matea Pitanti)
za Cija radna mjesta su raspisani natjeCaji za popunjavanje radnih mjesta te su zaposlene
zamjene kako bi se mogao provoditi Program. Na jedno radno mjesto odgojitelj primljena je
nestru¢na osoba na zamjenu, dok su ostala mjesta popunili struéni odgojitelji. Zbog odsustva
navedenih radnica zbog koristenja dopusta trudne radnice, bilo je promjena odgojitelja i u
drugim odgojnim skupinama kako bi u svakoj odgojnoj skupini bili stru¢ni odgojitelji te da se
odgojno-obrazovni rad i dalje provodi na kvalitetan nacin. Odgojitelji koji su promijenili
skupine zaista su vrlo profesionalno i stru¢no radili u novim skupinama te nije bilo problema
niti kod djece niti kod roditelja radi promjene odgojitelja.

Kroz godinu odgojiteljima je bila potpora i stru¢ni tim koji je ¢inio struc¢ni suradnik
logoped i zdravstvena voditeljica. U odgojnim skupinama djece rane dobi, uz odgojitelje, bile
su prisutne i Cetiri djelatnice za njegu, skrb i pratnju djece Sto je uvelike pridonjelo vecoj
sigurnosti djece, ali i kvaliteti rada s djecom. U srednjim i starijim skupima integrirano je
nekoliko djece s teSko¢ama u razvoju te smo u rad ukljucili 1 pomo¢énike za djecu s teSkocama
u razvoju kako bi djeci omogucili §to bolju 1 uspjesniju integraciju i napradak u razvoju.

Kako bi se odgojno-obrazovni rad s djecom provodio §to kvalitetnije, promisljali smo 1
osiguravali sve potrebne uvjete za to, a prvenstveno kod odgojitelja razumijevanje i uvazavanje
potreba djeteta, njegovih mogucnosti i interesa. Jedini pravi put do ostvarivanja svih
postavljenim ciljeva jest da se na umu imaju djecje potrebe te da su one vodilja kroz provodenje
rada s djecom.

4.1. SPECIFICNE ZADACE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

Prema Godi$njem planu i programu rada s djecom, naglasak smo stavili na vaZnost jezi¢no-
govornog razvoja djece kroz projek pod nazivom skupina'’Od slova do knjige'' na razini svih
odgojnih— projekt pojacanog poticanja jezi¢no-govornog stvaralastva kod djece rane i
predskolske dobi. Tijekom pedagoSke godine provodile su se aktivnosti na razini ustanove
ovisno o potrebama, interesima i moguc¢nostima djece odredene dobi. Sve aktivnosti koje su se
provodile bile su sa ciljem jacanja projektnih aktivnosti, stjecanja novih iskustva i proSirivanja
ve¢ postojecih iskustva odgojitelja, ali i poticanje djece na razli¢ite oblike i jezi€nog i govornog
izrazavanja.

Prema interesu djece i odgojitelja nastavili smo sa provodenjem projektnog nacina rada s
djecom u svim odgojnim skupinama. Odgojitelji su tijekom godine dokumentirali provedene
aktivnosti kako bi na temelju prikupljene dokumentacije vodili i osmis$ljavali nove smjerove
projektnih aktivnosti. Svaka je skupina tijekom godine intenzivirala rad na odredenom podrucju
razvoja za koji su odgojitelji smatrali da bi trebao biti zastupljeniji u radu s djecom te ¢e svojim
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djelovanjem doprinjeti cjelokupnom razvoju djece. Na kraju pedagoSke godine sve odgojne
skupine imale su priliku prezentirati svoj rad pred cjelokupnim kolektivom kako bi se
razmijenile ideje i kako bismo potaknuli odgojitelje na promisljanje o daljnjim postupcima.

Nakon svih prezentiranih projekata vazno je naglasiti da je raznovrsnost projektinih
aktivnosti vrlo izrazena te da je kvaliteta projekata svake godine sve veca. Takoder, sukladno
tome, izuzetno je vidljiv napredak u prezentacijskim vjeStinama odgojitelja koji su vrlo
profesionalno i stru¢no prezentirali svoj rad pred cjelokupnim odgojno-obrazovnim kolektivom
vrtica.

Provedeni projekti po odgojnim skupinama u ped.god. 2024.-2025.:

1. Odgojna skupina Bubamare — proveden je projekt "Moje tijelo" sa prioritetnim podru¢jem
razvoja grube i fine motorike. Cilj je bio potaknuti kod djece spoznaju o vlastitom tijelu,
shvacanje svijeta oko sebe, proSirenje repertoara motorickih vjestina 1 potaknuti djecu na
istrazivanje svijeta oko sebe kroz sva osjetila.

2. Odgojna skupina Tratinice — proveden je projekt "Mali istrazivaci" ¢iji je osnovni cilj
ostvariti senzomotori¢ku integraciju djece kroz prirodan oblik u€enja i istraZivanja
- prezentacija nije odrzana -

3. Odgojna skupina Ginkic¢i — proveden je projekt "Bajka" ¢ije je prioritetno podrucje rada
bilo razvoj komunikacijskih i jezi¢nih vjestina. Cilje je bio poticati razvoj govora, razvijati
ljubav prema slikovnicama te ¢itanju i sluSanju prica i jacanje emocionalnih i socijalnih
vjestina.
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Odgojna skupina Pcelice — proveden je projekt "Boje" €iji su osnovni ciljevi bili potaknuti
spoznavanje svijeta koji nas okruzuje prepoznavanjem i imenovanjem boja te poticanje

razvoja govorne komunikacije.

Odgojna skupina " Sovice" — proveden je projekt "Zivotinjska farma" sa prioritetnim
podru¢jem cjelovitog razvoja djeteta (sva razvojna podrucja) s naglaskom na razvoj
govora. Cilj je bio razviti kod djece svijest o vaznosti Zivotinjskog svijeta te potaknuti
razvoj ljubavi i brige prema zivotinjama.

Odgojna skupina Balonci¢i — proveden je projekt "Boje" kojim se kod djece potaknulo
spoznavanje svijeta koji nas okruzuje prepoznavanjem i imenovanjem osnovnih boja te
poticanje govorne komunikacije kao prioritetno podrucje razvoja.
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7. Odgojna skupina "Pandice" — proveden je projekt "Glazba i pokret" koji je za cilj imao
potaknuti razvoj govora, sluha za melodiju i ritam,, stvaranje socio-emocionalnih kontakata
s vr$njacima i odraslima kroz ples, uprisutniti glazbene aktivnosti u vrti¢cku svakodnevicu
1 omoguciti aktivan dozivljaj zvukova te poticati tjelesni razvoj kroz ples.

8. Odgojna skupina "Jezi¢i" — proveden je projekt "Razvoj predmatematickih vjesStina i
kompetencija" koji kroz jaanje sspoznajnog razvoja imao za cilj pobuditi dje¢ju znatizelju
za matematikom, poticati djetete na razvoj matematickog misljenja, poticati razvoj
mentalnih funkcija 1 procesa razmisljanja, te razvoj misaonih vjestina koje su preduvjet za
razumijevanje matematike.

9. Odgojna skupina "Zvjezdice"- proveden je projekt "Svako slovo nesto novo" ¢iji su ciljevi
bili kod djece potaknuti interes za slova i pisani tekst, potaknuti ljubav prema citanju te
potaknuti razvoj pred¢itackih i predpisackih vjestina.

10. Odgojna skupina Oblaci¢i — zapocet je projekt "Vazni ljudi koji su promijenili svijet" koji
se provodio do sije¢nja. Nakon odlaska obje mati¢ne odgojteljice, kolegice koje su preuzele
skupine zapocele su intenzivan rad na jacanje socio-emocionalnog razoja djece u skupini
te je proveden projekt "Emocije" koji je imao cilj potaknuti ucenje 1 verbalizaciju osjecaja
na drustveno prihvatljiv nacin (manje izravne agresivnosti), smanjiti osjetljivost na kritiku,
smanjiti verbalni otpor prema odraslima i njihovim zahtjevima, potaknuti razvoj osjecaja
zajednice 1 pripadanja skupini potaknuti razvoj suradnicke igre i opcenito suradnje s
vr§njacima, te postivanja pravila.
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11.

12.

Odgojna skupina "Tockice" — proveden je projekt "Domace zivotinje" koji se poticao
cjeloviti razvoj djece na svim podruc¢jima rada, posebno kroz podruc¢ja vazna za pripremu
djece za polazak u osnovnu Skolu- razvoj pred¢itackih i predpisackih vjestina te razvoj
spoznaje o svijetu koji ga okruzuje.

Odgojna skupina "Cicibani" — proveden je projekt "Odgoj za humanost od malih nogu —
briga o sebi, briga o drugima" kroz prioritetno podrucje socio-emocionalnog i spoznajnog
razvoja, a osnovni ciljevi su bili omoguciti djeci predskolske dobi stjecanje znanja,
vjestina, vrijednosti 1 stavova za humaniji, zdraviji 1 sigurniji Zivot, upoznavati i
osvjeStavati humane vrednote i naine zaStite zdravlja, komuniciranje i uspostavljanje
razli¢itih odnosa usmjerenih ka razvijanju osjecaja za humane odnose medu ljudima,
uvazavanje razliCitosti, suosjecanja, tolerancije 1 odgovornosti za vlastite odluke i
postupke.
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42. REALIZACIJA KRACEG PROGRAMA RANOG UCENJA ENGLESKOG
JEZIKA ZA DJECU PREDSKOLSKE DOBI U DV "VLADIMIR NAZOR"
DARUVAR u ped.god. 2024./2025.

Kra¢i program ranog ucenja engleskog jezika u ovoj pedagoskoj godini se provodi od 1.
studenog 2024. godine sve do 30. svibnja 2025. godine.

Program se provodio u dvije skupine:
1. Skupina djece predskolske dobi koja je ukljucivala djecu skupina "Tockice " i "Cicibani"
— voditeljica: Iva Stanié¢
- Termini odrzavanja: utorak i ¢etvrtak, 15:30 — 16:15
- Broj upisane djece: 20
- Ukupna satnica: cca 56 skolskih sati

2. Skupina djece u petoj godini zZivota koja je ukljucivala djecu skupina "Oblacici",
"Zvjezdice" 1 dio djece iz "Tockica"
- voditeljica Katarina Jozi¢ (od 1.10.2024. - 08.12.2024.)
- voditeljica Suncica Zajc (od 09.12.2024. - 30.05.2025.)
- Termini odrzavanja: ponedjeljak i srijeda, 15:30 — 16:15
- Broj upisane djece: 18 (broj se mijenjao tijekom godine zbog upisa/ispisa)
- Ukupna satnica: cca 14+42 skolska sata

Zajednicki ciljevi programa:

- Upoznavanje djece s osnovnim pojmovima na engleskom jeziku kroz igru, pjesmu i pokret.
- Razvijanje interesa za strani jezik 1 stvaranje pozitivnog stava prema ucenju jezika.
- Poticanje  sluSne  percepcije 1 razlikovanja  zvukova  engleskog jezika.
- Razvijanje osnovnih komunikacijskih vjeStina (pozdravi, predstavljanje, imenovanje
pojmova).

Zadace:

- Organizirati jezi¢ne aktivnosti u skladu s dobi djece, kroz tematske cjeline i igre.
- KoriStenje metoda usmjerenih na razumijevanje jezika (vizualna, auditivna, kinesteticka
podrska).

- Primjena pjesmica, slikopri¢a, dramatizacija i simbolicke igre kao poticaja za ucenje jezika.
- Poticati slobodno izrazavanje 1 verbalizaciju steCenog vokabulara u svakodnevnim
situacijama.
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Tematske cjeline i metode rada:

Obje grupe su kroz godine prosle tematske jedinice:
- Hello & Goodbye, My name is..., Colours, Numbers, Animals, Family, Weather, Body,
Clothes, Emotions, Food, Seasons

KoriStene metode:

- TPR (Total Physical Response), flashcards, storytelling, pjesmice, interaktivne igre, radne
aktivnosti, likovni izrazaj, dramatizacije.

Napomena za predSkolce (grupe Ive Stanié):

Kod starije djece veéi je naglasak stavljen na razumijevanje i verbalizaciju kracih recenica,
osnovna gramaticka struktura (,,I like...“, ,, This is...*, ,,l have...*), te razvoj predvjeStina za
buduce formalno ucenje jezika.

Uvedeni su elementi simboli¢kog pisanja (slovkanje vlastitog imena, prepoznavanje rijeci) te
jednostavni zadaci radnog tipa (npr. spajanja pojma i slike, zaokruZzivanja).

Suradnja s roditeljima:
- Roditelji su redovito informirani o napretku djece i1 aktualnim temama putem oglasnih ploca

1 komunikacije u skupini.

- Pokazali su visoko zadovoljstvo programom te primjecuju primjenu naucenih izraza kod
kuce.

- Pohvale su posebno usmjerene na pristup ucenju jezika kroz igru, sto je djeci ucinilo sadrzaj
pristupac¢nim i zanimljivim.
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Valorizacija programa:

Program je uspjesno realiziran. Djeca su pokazala interes i aktivno sudjelovala u svim
aktivnostima. U mladoj skupini vidljiv je napredak u razumijevanju i spontanom koristenju
pojedinih rijec¢i, dok su predskolci pokazali spremnost za visi stupanj jezicne samostalnosti i
logickog povezivanja pojmova.

Obje grupe razvile su pozitivan odnos prema engleskom jeziku, §to je najvazniji ishod u ovom
razdoblju predformalnog u¢enja. Ponosne smo $to su djeca u programu dozivjela ucenje stranog
jezika kao igru, izazov i zabavu, a istovremeno su usvojila osnovni vokabular i razvijala
komunikacijske vjestine.
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43. ODGOJ ZA ODRZIVI RAZVOJ

Kroz svakodnevne aktivnosti u vrticu odgojiteljice kod djece njeguju svijest o ekologiji,
poticu djecu na promisljanje o brizi i zastiti okoliSa kako bi djeca od najranije dobi naucila
vrijednost ocuvanja prirode za odrzivi razvoj u cjelini. Sustavno se planiraju i provode
aktivnosti u kojima djeca uce koristiti 1 zbrinjavati otpadne materijale te kako ih ponovo
reciklirati 1 koristiti. Neke od aktivnosti koje smo provodili s djecom tijekom pedagoske
godine:

- sustavno sortiranje i prilagodeno odlaganje otpada u za to namijenjene kontejnere koji

se nalaze u svakoj SDB

- osvjeStavanje pravilnog koriStenja struje 1 vode prilikom raznih aktivnosti (Stednje vode

prilikom pranja ruku, gasenje nepotrebnih uredaja i sl.)

- sakupljanje otpadnog materijala, starog papira, plastike, starih i istroSenih baterija,

plasti¢nih boca

- sudjelovanje djece starijih skupina u ¢iS¢enju okoliSa svog vrti¢a i grada u okviru akcije

Zelena cCistka

- provodenje kreativnih igara i aktivnosti djece s otpadnim i pedagoskim neoblikovanim

materijalima, razvijajuci pri tome kreativne sposobnosti kod djece

- izradivanje didaktickih sredstava i igraaka od sakupljenog otpadnog materijala od

strane odgojiteljica, ali 1 djece 1 roditelja na kreativnim radionicama gdje smo 1 kod
roditelja poticali na osvjeStavanje vaznosti ocuvanja okoli$a

- reciklaza i koristenje otpadnog papira za izradu novih eko slikovnica, prouc¢avajuci zivot

biljaka djeca su sama sadila sjemenke kako bi pratila razvoj biljke od samog pocetka te
na taj nacin njegovala svijest o potrebi brige za prirodu i okolis.

Takoder smo se i ove godine ukljucili u ekoloski projekt "Od izvora do mora" koji provodi
1 Grad Daruvar u organizaciji Coca-cole, Konzuma, Jutarnjeg lista te Udruge gradova. Cilj
projekta je podizanje svijesti o vaznosti ocuvanja okoliSa te primjerenoga odlaganja
ambalaznog otpada.
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Tjelesna aktivnost djece sastavni je dio plana i programa odgojno-obrazovnog rada s
djecom rane i predskolske dobi. Najucestalije aktivnosti na otvorenom prostoru bile su:
poligoni, igre loptama, timske igre natjecateljskog karaktera, tjelovjezba s pomagalima ili bez,
ples s pjevanjem, hodanje na suzenoj podlozi, provlacenje, hodanje po senzornim plocama
razli¢itih tekstura i izboc¢ina i niz drugih aktivnosti prema interesu djece i vremenskim
mogucnostima.

Kroz svakodnevne aktivnosti u vrti¢u odgojiteljice kod djece njeguju svijest o ekologiji.
Neke od aktivnosti koje smo provodili s djecom tijekom pedagoske godine:

- redovito sortiranje 1 prilagodeno odlaganje otpada u za to namijenjene kontejnere koji
se nalaze u svakoj SDB

- provodenje kreativnih igara i aktivnosti djece s otpadnim i1 pedagoski neoblikovanim
materijalima, razvijajuéi pri tome kreativne sposobnosti kod djece

- sudjelovanje u Akciji ,,Od izvora do mora" u lipnju 2025.

- Zivotno-prakti¢ne i istrazivacke aktivnosti koje su djecu dovele do novih spoznaja o
vaznosti o¢uvanja okoliSa

- Sadnja cvijeca i biljaka u vrtickom vrtu te briga o istima

44. OBOGACIVANIJE REDOVITOG PROGRAMA

Tijekom protekle godine radili smo na obogaéivanju redovitog odgojno-obrazovnog
programa u vrticu. Kako se plan provedbe aktivnosti unutar i izvan vrti¢a ne moze unaprijed
planirati, nastojali smo maksimalno oslanjati se na aktualne potrebe i interese djece pojedine
skupine, uz uvazavanje roditeljskih ideja i inicijativa.

U myjesecu rujnu imali smo priliku sudjelovati u kvalitetnim kazaliSnim predstavama
najmjenjenim za djecu predskolske dobi u sklopu 19. Malog sajma kazalista. Djeca odgojne
skupine Zvjezdice 1 Oblaci¢i pogledali su predstavu Petar Pan u izvedbi KD i.B. MaZurani¢ iz
Slavnoskog Broda, dok su djeca predskolskih skupina Tockice i1 Cicibani uZivala u predstavi
Cicek i Micek u izvedbi treatra 022 iz Cakovca, djeca iz skupina Pandice i JeZi¢i predstavu
"Tratincica i cudesna vrticka krema" KazaliSta Prijatelj iz Zagreba.
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U sklopu ,,Ruzicastog listopada“ djeca 1 djelatnici naSeg vrti¢a ove su se godine ukljucili
u projekt udruge ,,Sve za nju“ pod nazivom ,Mama budi zdrava“ s ciljem promicanja
Nacionalnog programa za rano otkrivanje raka dojke i1 poticanje zena na brigu o zdravlju. Svako
dijete je za svoju mamu dobilo edukativni letak u kojem se majke pozivaju na brigu o zdravlju
kako bi ih potaknuli na redovitije kontrolne preglede. Djeca imaju snazan utjecaj na roditelje i
odluke koje roditelji donose te mogu potaknuti njihovo odgovornije ponasanje. Djeca su obisla
1 sve naSe vrijedne djelatnice vrti¢a te im urucivanjem letka dali do znanja da su vazne 1 da
trebaju brinuti o vlastitom zdravlju.

Nacionalni projekt u

Medunarodnom mjesecu
borbe protiv raka dojke

Pocetkom listopada smo obiljezili i Dan policije i osvjeStavanja stalne potrebe za
edukacijom vezano za promet, prometna pravila i ponasanje u prometu, te posjetili PP Daruvar
gdje su nas doc¢ekali susretljivi Cuvari reda i mira i neposredno nam pokazali dio svoga rada.
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Krajem listopada iskoristili smo prekrasan jesenski dan 1 omogucili nasSim
predskolarcima cjelodnevni boravak u prirodi na OPG Markov iz Doljana koji su se i ove
godine pokazali kao izvrsni domacini. Djeca su imala priliku sudjelovati u raznim
natjecateljskim igrama organiziranim od strane domacina, nakon kojih su se odmorili uz fine
domace proizvode. Osim §to su djeca uzivala u Setnji prirodom, imala su mguénost druzenja sa
domacim zivotinjama i jahanja konja ¢emu su se posebno veselili.

U studenom su djeca predskolskih skupina obiljezila Dan Stednje te su posjetili
poslovnice Privredne Banke Zagreb te Erste banke.

NOVACA,
1,2.3, STEDIMO | MI
USTEDILI SMO EURE
BIT CE PUNE KASICE |
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S obzirom da se empatija uci i razvija od malih nogu kroz akciju prikupljanja hrane i
potrepstina za zivotinje ukazujemo djeci na vaznost brige o svijetu oko sebe. Sve S§to je
prikupljeno darovali smo gospodi Mirjani Oliver koja skrbi o napusStenim i bolesnim
Zivotinjama.

U studenom se tradicionalno obiljeZava Dan sje¢anja na Zrtvu Vukovara te smo i ove
godine sa starijim odgojno — obrazovnim skupinama obiljeZzili navedeni dan sudjelovanjem na
promociji slikovnice ,,Dotakni nebo* Mije Jozi¢a u organizaciji Pucke knjiznice i Citaonice
Daruvar. U vrti¢u su djeca crtala vukovarski vodotoranj, izradili maketu, oslikali i na kraju mu
na rane stavili crteze cvijecéa i vedrih zivotnih motiva.

Nas vrti¢ se 1 ove godine uklju¢io u POP UP festival emocija, dobrobiti 1 prava djece i
to kroz provedbu aktivnosti s djecom u cilju jacanja socio — emocionalnih kompetencija djece.
Djeca cetiri starije vrticke skupine su u sklopu festivala bila na projekciji animiniranog filma
Izvrnuto obrnuto 1 §to je posluzilo kao izvrstan poticaj u radu 1 izvedbi daljnjih aktivnosti na
temu socio — emocionalnog odgoja i obrazovanja.
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BOJE NAJIH BHOCIIA

Za kraj studenog odgojiteljice Clanice lutkarske skupine naseg vrti¢a pripremile su
predstavu ,, Tri prascica 1 prehladeni vuk®. Nasi vrti¢anci su tako dobili priliku uzivati u prici,
lutkama, pjesmi i veselju. Lutkarske predstave izvrstan su nacin da kod djece poti¢emo estetski,
spoznajni, ali 1 emocionalni razvoj pomocu lutki koje djeci na prihvatljiv nacin prenose
doZivljaj 1 emociju.

X

utkarska predsfava <«
"TR1 PRASCICA 1
PREHLADEN! VUK"
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Povodom svetog Nikole nase vrijedne ¢lanice dramske skupine pripremile su za svu
vrticku djecu predivnu predstavu "Bakina cipela" koja je izvedena u Drustveno-kulturom
centru. Nakon predstave djecu su u vrti¢u doc¢ekali pokloni osigurani od strane grada Daruvara.

Dramshka predsfava )
"Bekina cipela”
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Vrijeme odrZavanja: 10:00 h
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U cetvrtak, 5.12. 2024. odrzala se ,,VeCer matematike”. U organizaciji Hrvatskog
matemati¢kog drustva pripremili smo pregrst zabavnih aktivnosti za djecu, roditelje, bake i
djedove kojima smo razvijali predmatematicke vjeStine kao $§to su brojanje, pridruzivanje
brojeva i koli¢ine, uo¢avanje odnosa medu predmetima i u samom prostoru te mnoge druge.

g DJECJI VRTIC
“VLADIMIR NAZOR" DARUVAR

VAS POZIVA NA

VECER MATEMATIKE

AKTIVNOSTI ZA DJECU | RODITELJE
¢a ciljem jatanja matematickih vjestina '
na zabavan nacin

b U GETVRTAK, 5. PROSINCA 2024, 6ODINE ¢
[om U 17.00 SATI -

B A -
- | 0ODGOJNA SKUPINA “JECr q g
/4_ o e i g - 4..‘ I ::

Promocija kalendara za 2025. godinu pod nazivom "SVIJET OCIMA DJETETA" odrzana je
sredinom prosinca u nasem vrti¢u po skupinama. Kalendar je produkt odli¢ne suradnje vrtica i
Foto Film kluba Daruvar kroz niz aktivnosti koje su se odvijale na ulicama naseg lijepog grada.
Sve fotografije koje krase kalendar nastale su kroz objektiv u rukama djece predSkolskih
skupina naseg vrti¢a. Uz financijsku podrsku Grada Daruvara i u suradnju sa Osnovnom $kolom
Vladimira Nazora Daruvar, ovaj kalendar pruza pogled na znamenitosti naseg grada na
drugaciji - djecji pogled!
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Za kraj godine ugostili smo naSe bivSe vrticance, sadasnje gimnazijalce koji su
pripremili mno$tvo zanimljivih igara o emocijama te omoguc¢ili djeci da kroz smijeh, zabavu i
igru razvijaju svoje socio — emocionalne vjestine. Za kvalitetniji rad zagrijali su se uz malu
vjezbicu mindfulnessa, a druzenje zavrsili uz poznatu pjesmu ,,Kad si sretan®.

Pocetkom veljace djeca su bila na izvedbi interaktivnog lutkarskog mjuzikla ,,Robot
Roko i zlatno srce”. Glavna poruka predstave je da trebamo truditi Ciniti dobra djela, a cijela
predstava je puna zanimljivih preokreta uz 15 zaraznih pjesama.




Krajem veljace nase skupine djece predskolske dobi ,, Tockice* i,,Cicibani* sudjelovale
su u tradicionalnoj gradskoj povorci maskara. Ronioci i mnogobrojni osjecaji rasplesali su se
na glavnom gradskom trgu i izmamili veselje sugradana. Takoder su u istom izdanju sudjelovali
na zabavnom druzenju na glavnom trgu na pokladni utorak gdje su se pridruzila i djeca ostalih
odgojnih skupina. Imali smo priliku vidjeti mnosStvo vila, kraljeva i kraljica, zmajeva,
policajaca, spidermana 1 ostalu maskiranu ekipu te se pri povratku u vrti¢ zasladiti finim
krafnama koje su pripremile naSe vrijedne kuharice.

08.03.2025. obiljezili smo Medunarodni dan Zena razli¢itim aktivnostima u vrtiéu
odavajuci priznanje svakoj Zeni za njezino postojanje, snagu i vrijednost. Kod djece od malih
nogu njegujemo osjecaj postovanja prema svakoj Zeni jer ¢emo tako svijetu ostaviti nesto lijepo
1 vrijedno. Djeca su podijelila Cestitke djelatnicama djecjeg vrti¢a i svojim majkama.
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Obiljezili smo 5. Tjedan zdravlja u vrticu uoci Svjetskog dana zdravlja 7. travnja 2025.
Svjesni Cinjenice da je djetinjstvo razdoblje najintenzivnijeg rasta i razvoja i vrijeme u kojem
se postavljaju temelji zdravlja, u odgojnim skupinama organizirali smo i proveli mnostvo
zanimljivih aktivnosti. Svaki dan smo posebno naglasili jednu vjestinu: brzinu, koordinaciju,
preciznost, fleksibilnost i ravnotezu. S djecom smo razgovarali i o ostalim segmetima zdravlja
poput vaznosti dovoljne koliine sna za zdrav razvoj, zatim o vaznosti kvalitetne 1 uravnotezene
prehrane, dovoljno kretanja 1 ostalo.

U sklopu Tjedna zdravlja Teniski Klub Feniks sa svojim trenerima omogucio je djeci
uvid u svijet tenisa kroz manipuliranje teniskim reketima i lopticama, $to je djeci bilo posebno
iskustvo i veselje.
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Udruga ,,Korak dalje* Daruvar ugostila je naSu predskolsku skupinu djece ,,Cicibani* i
pripremila mnostvo zabavnih aktivnosti. Djeca su uzivala u zajednickom druzenju i igri, a
najvaznije od svega kod djece razvijamo empatiju, prihvacanje razli¢itosti i vrijedne zivotne
vrijednosti koje ¢e ih pratiti do kraja zivota.

Velika srijeda obiljeZena je sada ve¢ tradicinalnim uskrsnim doru¢kom koji smo pripremili
djeci, ¢cime smo Zeljeli njegovati vaznost zajedni¢kog blagovanja. Stvaranjem posebnog ozracja
za vrijeme dorucka uz tradicionalnu hranu djeca su iskusila posebnost blagdana i zajedniStva.

U nastavku dana nase kreativne odgojiteljice ¢lanice dramske skupine pripremile su i izvele
predstavu za svu djecu vrticke dobi pod nazivom "Zeko trazi mamu" u Drustveno-kulturnom
centru Daruvar, a po povratku u vrti¢ djeca su u svojim skupinama pronasla i slatka iznenadenja
koja im je pripremio uskrsni zeko.
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Predskolska skupina ,,Cicibani 07. 05. 2025. dosla je Cestitati Dan grada Daruvara uz
prigodne poklone koje su sami izradili. Djecu je docekao gradonacelnik i ostali djelatnici uz
malo slatko iznenadenje.

U svibnju su djeca naseg vrti¢a sudjelovala na 21. Olimpijskom festivalu Djecjih vrti¢a u
Velikoj pisanici. Djecaci su osvojili tree mjesto u Stafeti za djecake, djevojcice trece mjesto u
Stafeti za djevojCice 1 drugo mjesto za djecake u skoku u dalj. Veliko hvala voditeljicama i
pratnjama na trudu i pripremi djece.
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Danasnji odgoj djece predSkolske dobi ne bi se trebao svoditi samo na usvajanje
akademskog znanja, ve¢ je kod djece vazno razvijati i poticati cjelozivotne vrijednosti
suradnjom sa naSom lokalnom zajednicom, obogacivanjem djece zivotnim iskustvima, u¢enjem
od 1 sa drugima, u€enjem uvazavanja razliitosti 1 prihva¢anjem sebe. Suradnja sa Udrugom
,»Korak dalje* omogucuje upravo navedeno. Puno im hvala na druzenju i posjeti.

Pocetak lipnja tradicionalno je obogacen zavr§nim svecanim priredbama prije polaska
u Skolu. Ove godine pozdravili smo se s nasim skupinama djece ,,Tockice* i ,,Cicibani“. Djeca
su uz pomo¢ odgojiteljica i pomocénica za djecu s teSko¢ama pripremila i izvela igrokaze,
pjesmice i koreografije za svoje roditelje i ostale uzvanike. Djeca su pokazala koliko su spretni,
samostalni i veseli u izvedbi sadrzaja koji su stjecali i uvjezbavali tijekom boravka u vrti¢u.
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Kako bi zaokruzili viSegodiSnji boravak u vrti¢u predSkolske skupine djece ,,Tockice* i
,,Cicibani‘ posjetili su OPG Pavici¢ u Grubisnom Polju i obisli njihovu poucnu stazu Injaticu
koja se nalazi u prekrasnoj Sumi. Poucna staza je djeci omoguéila ucenje o zZivotinjama koje
zive u njihovu okruzenju te usavrSavanje motorickih vjestina na prirodnim spravama i terenima.
Domacini su se uistinu potrudili pripremiti raznovrsne i domace proizvode kojima su djeca
osvjeZzila i osnazila nakon aktivnog boravka u prirodi. Ovim putem je postignuta jo$ jedna vrlo
ugodna 1 kvalitetna suradnja koja ¢e se zasigurno nastaviti.




Kraj lipnja obogatili smo odlaskom predskolskih skupina ,,Tockice* i ,,Cicibani® u
Pucku knjiZnicu 1 ¢itaonicu Daruvar na radionicu ,,Superjunak iz vrti¢a® pod vodstvom Sanje
Berakovi¢. Djeca su kroz pricu su naucila kako biti superjunak, ne onaj s plastom 1 mo¢ima,
nego onaj koji pomaZze drugima i pobjeduje nasilje rije€ima, dobrotom i pri¢om. Na kraju
radionice djeca su imala priliku nacrtati sebe kao superjunaka.

Grad Daruvar prijavio se i ove godine na ekoloski projekt ,,0d izvora do mora“ koji
provode Coca — cola, Konzum, Jutarnji list te Udruga gradova. Cilj projekta je podizanje svijesti
o vaznosti o¢uvanja okolisa te primjerenog odlaganja ambalaznog otpada. Predskolske skupine
sa odgojiteljicama ocitile su dvoriste vrtica kao i1 prostor oko dvorca grofa Jankovica. Tjedan je
bio obogacen aktivnostima razvoja ekoloSke svijesti i omoguc¢io djeci stjecanje znanja o
ocuvanju okolisa.




4.5. PRILAGODBA DJECE NA NOVU SREDINU

Tijekom cijele pedagoske godine ustanova vrsi upise djece, sukladno slobodnim
mjestima u odgojnim skupinama. Kod perioda prilagodbe vodimo ra¢una kako bi se djetetu taj
prijelaz Sto viSe olakSao. Prije samog dolaska djeteta u vrti¢, strucni tim i ravnateljica provode
inicijalne razgovore s roditeljima koji se upoznaju sa specificnostima rada vrtica, a roditelji na
razgovoru daju vazne informacije o djetetu kako bi se odgojiteljice mogle Sto kvalitetnije
pripremiti za dolazak djeteta. Krajem mjeseca kolovoza za roditelje novoupisane djece jaslickih
skupina odrzani su roditeljski sastanci. Ovogodisnji period prilagodbe djece na predskolsku
ustanovu prosao je vrlo uspjesno. U novoformiranim odgojnim skupinama djece jaslicke dobi
djeca su se postepeno ukljucivala u Program prema planu prilagodbe koji je dogovoren s
roditeljima prije pocetka pedagoSke godine. Zahvaljuju¢i dobroj suradnji odgojitelja s
roditeljima, sva djeca su vrlo postupno i brizno prilagodena ritmu odgojno-obrazovne ustanove
Sto je doprinijelo zadovoljstvu odgojitelja, ali 1 roditelja djece. Odgojiteljice su svojim trudom,
zalaganjem, toplom rijeci i zagrljajem mnogo doprinijele da su se djeca u vrlo kratkom roku
vrlo dobro prilagodila na vrti¢ki ritam.

Budu¢i da je u jaslicke odgojne skupine upisan veci broj djece, ove godine u vrti¢u su
zaposlene tri pomoc¢ne radnice za njegu, skrb i pratnju na neodredeno vrijeme 1 jedna pomoc¢na
radnica za njegu, skrb i pratnju na odredeno vrijeme kako bi se odgojiteljice mogle $to
kvalitetnije posvetiti odgojnom-obrazovnom radu s djecom. Smatramo kako je pomo¢ svih
djelatnica izuzetno vrijedna za cjelokupnu kvalitetu rada s djecom u skupinama djece jaslicke
dobi.

Tablica 6.
RADNO MJESTO POMOCNI
DJELATNIK ZA NJEGU, SKRB I ODGOJNA SKUPINA
PRATNJU DJECE

1. Nada Mzik Bubamare

. Nikolina Pordevi¢ Tratincice
3. Marta Solié Ginki¢i

Tamara Polenus (odredeno radno vrijeme . 1
4. . Péelice
do kraja lipnja)

4.6. DIECA U GODINI PRIJE POLASKA U SKOLU

U pedagoskoj godini 2024./2025. program pripreme djece za polazak u Skolu provodio
se u dvije odgojno-obrazovne skupine redovnog programa, Tockicama i Cicibanima, koji je
pohadalo ukupno 68 djece. Kroz svakodnevne aktivnosti pojacano se radilo na poticanju
matematickih vjeStina te predvjestina Citanja i pisanja. Osnovne zadace bile su razvijanje i
unapredivanje tjelesnih, emocionalnih, socijalnih i spoznajnih potencijala djeteta te poticanje
komunikacijskih kompetencija nuzno potrebnih za daljnji proces ucenja djece.
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U neposrednom odgojno—obrazovnom radu s djecom nastojimo intenzivirati razvoj
vjestina pocetnog Citanja, pisanja i raCunanja na prirodan nacin — kroz igru 1 istrazivanje u
konkretnim svakodnevnim situacijama te podrzavati i dalje razvijati prirodnu potrebu djeteta
za ucenjem.

Kako pripremiti dijete za polazak u osnovnu Skolu i kako djeci olaksati prelazak iz vrti¢a
u Skolu, jedna su od glavnih pitanja svih roditelja djece koja ove godine polaze u prvi razred.

Pocetkom ozujka organiziran je sastanak za roditelje djece predSkolskih skupina na
kojem smo ugostili stru¢ne suradnice Osnovne Skole Vladimira Nazora t ucitelju razredne
nastave. Roditelji imali prilike culi detaljnije kako izgleda sam procesa e-upisa djeteta u
osnovnu $kolu, $to podrazumijeva spremnost djeteta za polazak u Skolu, kako ih $to kvalitetnije
pripremiti za promjenu, ali najvaznije - kakvu ulogu roditelj treba imati u cjelokupnom procesu
prelaska djetat iz vrtiéa u osnovnu Skolu. Djeca su imala prilike 1 posjetiti Skolu sa
odgojiteljicama te sjesti po prvi put u skolske klupse $to je bilo posebno iskusutvo za djecu.

4.7. DJECA S TESKOCAMA U RAZVOJU

Zbog povecanog broja djece s teSkocama u razvoju koja su ukljucena u redovan
odgojno-obrazovni program, pokazala se potreba zaposljavanja osobnih pomagaca za
inidividualni rad s djecom. Iz godine u godinu pratimo porast broja djece s teSko¢ama u razvoju
za koju je potrebno stvoriti dobre uvjete za njihovo neometano ukljucivanje u odgojne skupine.
U pedagoskoj godini 2024./25. zaposleno je Sest osobnih asistenata za Sestero djece s teSkocama
u razvoju. Temeljna zadaca osobnih pomagaca je usmjeravanje djece s teSko¢ama u razvoju u
interakciju s drugom djecom, tj. razvijanje njegovih socijalnih vjestina. Osobni pomagaci svoj
rad temelje na individualiziranom odgojno-obrazovnom planu (IOOP). IOOP za svako dijete
izraduje strucni tim Vrti¢a u suradnji s odgojiteljima i osobnim pomagacem.

Vanjska stru¢na suradnica, psihologinja iz Centra Rudolf Steiner, kontinuirano je radila
s djecom s jezi¢no-govornim teSkocama, djecom s viSestrukim teSkoama te djecom sa
psihosocijalnim rizikom 1 djecom s poremecajem iz autisticnog spektra koja su po rjesenju
Centra za socijalnu skrb korisnici socijalne usluge rane intervencije, a ujedno su uklju¢ena u
redoviti program naSeg vrtia. Od sije€nja 2025. godine prestalo se s pruZanjem socijalnih
usluga rane intervencije zbog odlaska psihologinje na novo radno mjesto.

Odgojitelji, u suradnji sa stru¢nim suradnicima te psihologinjom iz Centra Rudolf
Steiner, sustavno rade na pronalaZenju prikladnih na¢ina rada s pojedinim djetetom s teSko¢ama
u razvoju. Kao $to se djeci pristupa individualizirano, tako je potrebno 1 roditeljima pristupati
na individualiziran nacin, posebno prilikom uskladivanja odgojnih postupaka u vrijeme
adaptacije djeteta na predskolsku ustanovu. Podrucja u koja treba uloziti vise truda jesu suradnja
s roditeljima djece s teSko¢ama u razvoju, njihovo aktivnije uklju¢ivanje u zadaée programa,
davanje jasnijih i konkretnijih smjernica za postupanje kod kuce, redovito evaluiranje zadaca
programa u suradnji s roditeljima i odgojiteljima, a sve u svrhu ucinkovitije podrSke razvoju
djeteta.
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48. PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA

Pedagoska dokumentacija u svom Sirem smislu podrazumijeva alat koji odgojno-
obrazovnim djelatnici sluzi kao "prozor u svije djeteta", kao ulaznica za putovanje na kojem se
istrazuje, prati i uoCava djetetovo ponasanje, njegovi postupci, te se na temelju toga
osmisljavanja daljnje djelovanje prema individualnim potrebam djeteta. Analiza dokumentacije
pruza uvid u sadaSnje stanje i daje smjernice za daljnji rad.

Knjiga pedagoske dokumentacije odgojno-obrazone skupine je temeljna dokumentacija
koju odgojitelji vode redovito, planirajuci 1 provodeci aktivosti koje imaju za cilj ostvarenje
postavljenih zadaca. Osim knjiga pedagoSke dokumentacije, odgojitelji su redovito vodili i sve
druge oblike dokumentacije koji doprinose boljem razumijevanju djecjih aktivnosti, te
dokumentaciju o obvezama u okviru zaduZenja, stru¢nog usavrsavanja i dr.

Cjelokupna pedagoska dokumentacija vodila se redovito i u skladu sa zakonskim
odredbama.

4.9. RAD TIJEKOM LJETNE ORGANIZACIJE RADA

Djelatnici Vrtica koristili su kolektivni odmor u periodu od 31. srpnja do 15. kolovoza
2025. godine. I ove pedagoske godine posebno je planiran odgojno-obrazovni rad u vrijeme
ljetnih praznika, na temelju provedene ankete za roditelje u mjesecu srpnju. Na temelju anketa
napravljen je i plan koriStenja godi$njih odmora djelatnika Vrti¢a. Planirano je najprije 10
odgojnih skupina, a kasnije je broj djece opadao tako da je u jednom trenutku u radu bilo aktivno
7 odgojnih skupina. Radili smo s djecom u mjeSovitim skupinama sve do kraja mjeseca
kolovoza, kada su krenule pripreme za novu pedagosku godinu.
Za vrijeme kolektivnog odmora tehni¢ko osoblje je imalo odredene radne dane kako bi se
prostor Vrti¢a detaljno ocistio 1 dezinficirao prije povratka djece u Vrtic.
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5. NAOBRAZBA I STRUCNO USAVRSAVANIJE

Na temelju Godisnjeg plana i1 programa rada za ovu pedagosku godinu provodili smo

strucno usavrsavanje djelatnika kroz sljedece segmente:

- skupno strucno usavrSavanje u vrti¢u i izvan vrtica,

- individualno stru¢no usavrSavanje,

- proucavanje strucne literature i prac¢enje strucne periodike.
Odgojno obrazovni radnici redovito su vodili zabiljeske u okviru individualnog programa
struénog usavrSavanja za pedagosku godinu 2024./2025. te je obveza bila dokumentaciju
predati ravnateljici do sredine srpnja. Veéina odgojitelja je svoju obvezu izvrSila na vrijeme i
valjano, dok su neki odgojitelji bili usmeno pozvani od strane ravnateljice na ispravljanje i
dopunjavanje svog Programa.

5.1. STRUCNO USAVRSAVANIJE U USTANOVI

Strucno usavrSavanje u ustanovi se provodilo kroz odgojiteljska vije¢a i interne strucne
aktive te individualne konzultacije sa ¢lanovima stru¢nog tima ili ravnateljicom kao pedagogom
prema potrebama odgojitelja ili odgojne skupine.

Odgojiteljsko vijece

Tijekom pedagoSke godine odrZano je ukupno 6 sjednica Odgojiteljskog vijeca, s
temama: GodiSnje izvjeSce o ostvarenju GodiSnjeg plana i programa, predstavljanje GodiSnjeg
plana 1 programa rada vrti¢a, Kurikulum vrti¢a, Razvoj suradnje s roditeljima, Uvodenje
pomoc¢nika za njegu, skrb i pratnju djece te pomoc¢nih djelatnika za djecu s teSkocama u razvoju
u odg.-obr. rad skupine, Izbor ¢lana Upravnog vijeca iz reda odgojitelja 1 stru¢nih suradnika,
Prikaz polugodisnjih valorizacija odgojno-obrazovnog rada u odgojnim skupinama, Izlaganje
projekata stru¢nik djelatnika drugih djec¢jih vrtica, Planiranje provodenja procesa upisa djece
za pedagosku godinu 2025./2026. u programe predSkolskog odgoja i obrazovanja u Dje¢jem
vrti¢u ,,Vladimir Nazor* Daruvar - izbor ¢lanova Komisije za upis; Planiranje provodenja
cjelokupnog rada u Vrti¢u do pocetka ljetne organizacije rada, Organizacija rada u ped.god.
2025./2026., Pocetak ljetne organizacije rada, Priprema za pocetak nove pedagoSke godine te
ostala stru¢na pitanja vezana uz cjelokupni rad vrtica.

U okviru pedagoske dokumentacije postoje zapisnici koji su se redovito vodili na svakoj
sjednici Odgojiteljskog vijeca.

Interni stru¢ni aktivi

U listopadu su odrzana dva interna stru¢na aktiva. Za prvi struéni aktiv na temu
,Planiranje projektnih aktivnosti u odgojno — obrazovnim skupinama® bilo je potrebno da
svaka skupina, odnosno svaki odgojitelj, prezentira plan provedbe cjelogodiSnjeg projekta koji
se provodi u skupini kroz prioritetno podrucje rada s djecom, konkretne postavljene zadace ili
etape koje se zele ostvariti, koje aktivnosti su provedene, koji su ciljevi ostvareni do sada, koji
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su koraci koji slijede, koji je oblik suradnje i s kime planiran za obogacivanje projektnih
aktivnosti. Interni stru¢ni aktivi su bili organizirani u manjim skupinama odgojitelja prema dobi
djece koju imaju u svojim odgojno-obrazovnim skupinama, odnosno prema njihovim
mogucénostima i potrebama.

Aktiv vrtickih skupina odrzan je 17.10.2024. godine

Aktiv srednjih skupina odrzan je 16.10.2024. godine

Aktiv jaslickih skupina odrzan je 15.10. 2024. godine

Drugi interni strucni aktiv u listopadu odrzan je od strane Obiteljskog centra Bjelovar
na temu "lzazovi razumijevanja djece s teSkocama u razvoju“. Navedeni aktiv produbio je i
obnovio znanje odgojitelja i ostalih stru¢nih suradnika o radu s djecom s posebnim odgojno —
obrazovnim potrebama. Dobili smo konkretne alate 1 savjete kako se suociti sa svakodnevnim
izazovima koje donosi rad s djecom s teSko¢ama u razvoju. Svi prisutni su nakon odrzanog
predavanja mogli postaviti pitanja ili iznijeti konkretne problemske situacije.

U studenom je odrzan tre¢i strucni interni aktiv provoditeljice Ive Jares, logopedinje, na
temu "Od slova do knjige'' — procjena osvijeStenosti provodenja aktivnosti s djecom za poticanje
razvoja Citanja. Logopedinja je na pocetku odrzala predavanje o ocekivanim predvjestinama
pisanja i razvoju fonoloske svjesnosti, a zatim podijelila anketne upitnike odgojiteljima.
Anketni upitnik posluzio je odgojiteljima kao poticaj za ¢escu provedbu aktivnosti pocetnog
Citanja i pisanja te kao svojevrsna nit vodilja ucestalosti provedbe navedenih aktivnosti.

Cetvrti struéni interni aktiv na temu ,Mo¢ pripovijedanja — razvoj profesionalnih
vjesStina odgojitelja® odrzan je od strane vanjske suradnice prof. Danijele Miklec. Aktiv je
zapoceo tako S$to je predavacica ispricala pricu na zabavan i djeci prihvatljiv nacin, a zatim je
odrzala radionice o interaktivnom pripovijedanju najmladima. Odgojiteljice su sudjelovale u
radionicama izvodivsi zadane zadatke, a s ciljem razvoja sposobnosti pricanja price.

Zdravstvena voditeljica Nada Batini¢ u prosincu je odrzala peti interni stru¢ni aktiv na
temu ,,Zdravstveno — higijenski protokoli u vrticu®.

U sijecnju je odrzan Sesti strucni interni aktiv proveden od strane stru¢njaka Centra
Rudolf Steiner na temu ,,PruZanje podrSke u radu s djecom s TUR®. Predavanje su odrzali Ivana
Pierobon Rek, Nikolina Lukié¢ i David Culibrk. Konkretnim savjetima i situacijama osnazili su
odgojitelje u radu s djecom te ukazali na moguc¢nost kvalitetne 1 aktivne suradnje sa Centrom.

Sedmi struéni aktiv odrzan je od strane ravnateljice Irene Sulenti¢ na temu ,,Likovni
izri¢aj kao poticaj za razvoj govora“. U prvom dijelu aktiva ravnateljica je prikazala PPT
prezentaciju s teorijskim prikazom poticanja dje¢jeg likovnog stvaralastva prema dobi djece 1
koriste¢i razne likovne tehnike 1 materijale. Drugio dio aktiva sastojao se od radionica u kojima
su odgojiteljice bile podijeljene u parove. Svaki par je dobio razli¢iti likovni zadatak koji je
izveo uz pomo¢ zadanog materijala i pomoc¢u zadane tehnike. Odgojiteljice su zatim izlagale
rad ostalim prisutnim kolegicama uz objaSnjenje Sto su koristile 1 kako je nastao navedeni rad.
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U veljaci je osmi strucni aktiv provela stru¢na suradnica logopedinja Iva Jares, na temu
,»Vizualni raspored dnevnih aktivnosti — prakticna primjena materijala®. Logopedinja je
donijela konkretne primjere vizualnog rasporeda te ukazala na situacije u svakodnevnom radu
gdje je pozeljno koristenje istih. Kolegice odgojiteljice su se nadovezale kako je navedeno vrlo
prakti¢no 1 korisno u radu s djecom s tesko¢ama u razvoju.

Struc¢ni interni aktivi na temu ,,Sigurnosno — zastitne i preventivne mjere i protokoli
postupanja u iznimnim, kriznim 1 nepredvidljivim situacijama‘“ provedeni su u tri termina. Na
sjednici Radnic¢ko vije¢a svi djelatnici su upoznati sa novim Sigurnosno-preventivnim i
zaStitnim programima te svim pripadaju¢im protokolima, a na aktivima su posebno obradeni
protokoli sa odgojno-obrazovnim djelatnicima kako bi svi bili upucéeni u radnje koje treba
poduzeti u odredenom trenutku prvenstveno radi svoje zastite i zaStite djece, roditelja i ostalih
djelatnika.

I. dio odrzan je 20.03. 2025. godine s pocetkom u 16:00 sati.

POSTUPCI PRILIKOM PREUZIMANIJA I PREDAJE DJETETA RODITELJU

POSTUPCI PRILIKOM BORAVKA DJECE U PROSTORIJAMA VRTICA

MIJERE SIGURNOSTI U VRIJEME DNEVNOG ODMORA DJECE U VRTICU

PROTOKOL PLANIRANJA I PRACENJA ADEKVATNIH UVJETA BORAVKA

DJECE U DJECJEM VRTICU U PERIODU VISOKIH TEMPERATURA ZRAKA I

VISOKOG UV INDEXA

5. POSTUPCI PRILIKOM BORAVKA DJECE NA DJECJEM NA VANJSKOM
PROSTORU, NA TERASI, NA IGRALISTU, U SETNJI, NA IZLETIMA, U
POSJETAMA I REKREATIVNO-SPORTSKE PROGRAME I SL.

6. PROTOKOL POSTUPANJA KOD BIJEGA DJETETA IZ VRTICA

7. PROTOKOL POSTUPANJA KOD PREUZIMANIJA I PREDAJE DJETETA U
KRACI PROGRAM/TECAJ

8. MIJERE ZASTITE I PROTOKOL POSTUPANJA U SLUCAJU DA RODITELJ NE
DOPBE PO DIJETE NAKON POSLIJEPODNEVNE SKUPINE (DEZURSTVA) I
PROTOKOL POSTUPANJA

9. PROTOKOL POSTUPANJA U SLUCAJU DA PO DIJETE U VRTIC DOBE
OSOBA U ALKOHOLIZIRANOM ILI DRUGOM NEPRIMJERENOM
PSIHOFIZICKOM STANJU

10. POSTUPCI U SITUACIJI NESTANKA STVARI DJECE

11. MJERE SIGURNOSTI ZA UPOTREBU SREDSTAVA I MATERIJALA ZA RAD S
DJECOM (AKO NIJE SPECIJALIZIRANA DIDAKTIKA I ATESTIRANA
OPREMA ZA VRTIC)

e

II. dio odrzan je 27.03. 2025. godine s pocetkom u 16:00 sati.

1. MJERE ZASTITE 1 PODSJETNIK NA POSTUPKE PRILIKOM BOLESTI
DJETETA te MJERE ZASTITE PRILIKOM POVISENE TJELESNE
TEMPERATURE I PROTOKOL POSTUPANJA

2. MJERE ZASTITE I POSTUPANIJE VRTICA KOD OZLJEDA, BOLESTII
PRUZANJA PRVE POMOCI DJETETU

3. MJERE SIGURNOSTI I POSTUPANJE KOD KORISTENJA KLIMATIZACISKIH
UREDAIJA U LIETNIM MJESECIMA U SOBAMA DNEVNOG BORAVKA
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4. MJERE ZASTITE 1 POSTUPANJA ODGOJITELJA KOD POJAVE ZARAZNIH
BOLESTI

5. MJERE ZASTITE I POSTUPANJE VRTICA KOD POJAVE GLISTA KOD DJECE
U SKUPINI

6. MJERE POSTUPANJA 1 ZASTITE OD KRPELJA

7. MJERE ZASTITE I POSTUPANJA ODGOJITELJA KOD POJAVE USIJU KOD Z
DJECE U SKUPINI

8. MJERE ZASTITE I POSTUPANJA KOD DJECE S DIJAGNOZOM KOJA
ZAHTIUEVA PRIMJENU TERAPIJE U VRTICU:
(epilepsija, febrilne konvulzije, dijabetes, anafilaktic¢ki Sok, alergije i sl.)

9. MJERE ZASTITE U OSIGURAVANJU UVJETA U PREHRANI DJECE ZA KOJE
SU ODGOVORNI ODGOJITELIJI

10. OPCE POSTUPANIJE I MJERE ZDRAVSTVENE ZASTITE DJECE U VRTICU

11. MJERE ZASTITE I POSTUPANJA PRILIKOM PRANJA I DEZINFEKCIJE

IGRACAKA
12. MINIMUM HIGIJENSKIH MJERA I PLAN DEZINFEKCIJE

II1. dio odrzan je 15.04. 2025. godine s pocetkom u 16:00 sati.

1. PROTOKOL POSTUPANJA PRILIKOM NEDOLASKA RODITELJA PO
DIJETE NAKON ISTEKA POSLIJEPODNEVNOG DEZURSTVA

2. PROTOKOL O POSTUPANJU U SLUCAJU PROVALE ILI
NEOVLASTENOG ULASKA U PROSTORIJE VRTICA

3. PROTOKOL O POSTUPANJU U NEPOSREDNIM SITUACIJAMA
OPASNOSTI — POTRES, POPLAVA, POZAR, EKSPLOZIJA,
TERORISTICKI CIN

4. PROTOKOL POSTUPANIJA U SLUCAJEVIMA NEDOLASKA
ODGOJITELJA NA RANOJUTARNIJI RAD (DEZURSTVO)

5. POSTUPANIJE U SLUCAJU ZAMJENE MATICNOG ODGOJITELJA U
DRUGOJ ODGOJNOJ SKUPINI

6. MJERE SIGURNOSTI PRI KORISTENJU MOBITELA, SOCIJALNIH
MREZA 1 DIGITALNIH APLIKACIJA U KOMUNIKACHI S RODITELJIMA

7. PROTOKOL POSTUPANJA U SLUCAJU NASILJA NAD DJETETOM OD

STRANE ODRASLE OSOBE
. PROTOKOL POSTUPANIJA U SLUCAJU NASILJA MEDPU DJECOM
. PROTOKOL POSTUPANIJA U SLUCAJU SUMNJE NA ZLOSTAVLJANJE
I[/ILI ZANEMARIVANJE DJETETA OD STRANE ODRASLE OSOBE

10. PROTOKOL POSTUPANJA U SLUCAJU NASILJA MEBU DJECOM

11. PROTOKOL POSTUPANJA U SLUCAJU SUMNJE NA ZLOSTAVLJANIJE
I/ILI ZANEMARIVANJE DJETETA OD STRANE RODITELJA ILI
OSTALIH CLANOVA OBITELIJI

12. PROTOKOL O POSTUPCIMA U SLUCAJU RAZVODA RODITELJA

13. PROTOKOL POSTUPANJA U SLUCAJU NESPORAZUMA RODITELJA
OKO SADRZAJA RODITELJSKE SKRBI

14. POSTUPCI U SITUACIJI NASILJA U OBITELJI

15. POSTUPCI U SITUACIJI KONFLIKTA/SUKOBA S RODITELJEM

\O o0
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U mjesecu lipnju odrzani su zavrsni strucni aktivi u dva termina 16. lipnja 2025.1 17.
lipnja 2025.godine. Na zavrSnim aktivima odgojitelji su prikazali svoj rad i postignuca djece
tijekom cijele godine. Kroz PPT prezentaciju odgojitelji su u 15 minuta prikazali projekt/temu
na kojoj su radili kroz godinu, vremensko trajanje projekta, prioritetno podrucje razvoja,
osnovne ciljeve projekta, ostvarene ishode i postignuéa, planirane i provedene aktivnosti,
promjene u prostorno — materijalnom okruzenju te oblike ukljucivanja roditelja i ostalih
sudionika odgojno — obrazovnog procesa u provedbu aktivnosti projekta. Zaokruzivanje
cjelokupne godine i1 prikaz rada omogucuju kvalitetniju refleksiju 1 samorefleksiju rada
odgojitelja i provedenih aktivnosti.

5.2. STRUCNO USAVRSAVANIJE IZVAN USTANOVE

Odgojitelji 1 struéni suradnici duzni su aktivno i redovito sudjelovati u strukovnim
sekcijama 1 udrugama, a ostali radnici duzni su redovito sudjelovati u edukacijama u skladu sa
zakonskom regulativom svih radnika (zaStita na radu, protupoZarna zastita, higijenski
minimum, ra¢unovodstveni poslovi, pravni propisi). Odgojitelji se poti¢u na redovito stru¢no
usavrSavanje 1 izvan ustanove koje je prvenstveno usmjereno na prisustvovanje stru¢nim
skupovima, predavanjima, seminarima u organizaciji AZOO, a prema katalogu tijekom
pedagoske godine 2024./2025.

Kako bismo omoguéili redovito pracenje strucne literature, Vrti¢ je pretplacen na strucni
Zasopis za djelatnike u dje&jim vrtiéima ""Dijete, vrtié, obitelj'". Casopis daje aktualne smjernice
za rad s djecom direktno iz prakse.

Tijekom godine odgojitelji su sudjelovali na stru¢nim skupovima, seminarima i
edukacijama u organizaciji ostalih organizatora, a prema vlastitom profesionalnom interesu kao
Sto je prikazano nize:

- Znanstveno stru¢ni skup ,Dijete 1 igra — teorija, istraZivanje 1 praksa“ u
suorganizaciji sa Centrom za istraZivanje Ranog 1 predskolskog odgoja i
obrazovanja Uciteljskog fakulteta SveuciliSta u Zagrebu 1 Agencije za odgoj 1
obrazovanje odrZan je 25. listopada 2024. godine u Osnovnoj $koli Dragutina
Tadijanovica u Petrinji. Stru¢nom skupu prisustvovale su odgojiteljice Tara
Purici¢ i Barbara Pi§¢evié te ravnateljica Irena Sulentié.

- 10. travnja 2025. godine odrZan je meduZupanijski stru¢ni skup Projekti iz
podrucja Nacionalnog programa odgoja i1 obrazovanja za ljudska prava i
demokratsko gradanstvo vlade Republike Hrvatske u organizaciji Agencije za
odgoj 1 obrazovanje. Skup je odrzan u Domu kulture Ivankovo, u dvorani ,,Joze
Matakovic¢a“ u Ivankovu. Na stru¢nom skupu sudjelovale su odgojiteljice Brana
Seba i Gordana Sekuli¢ te ravnateljica Irena Sulentié.

- 7. svibnja 2025. bili smo gosti u okviru stru¢nog usavrSavanja odgojitelja i
struénih suradnika u Djec¢jem vrticu Maslacak GareSnica gdje su odgojiteljice
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Gordana Sekuli¢ i Brana Seba prezentirale projekt ,,0dgoj za humanost od malih
nogu“ te odgojiteljice Katarina Baumhak Jaki¢, Suncica Miku§ i Barbara
Pis¢evi¢ koje su prezentirale projekt ,,Senzomotoricke aktivnosti u procesu
prilagodbe djece pri polasku u vrti¢*.

- 8. svibnja 2025. u Bjelovaru je odrzan stru¢ni skup u organizaciji PredSkolske
sekcije HPKZ — a ,,Projekti u ranom i predskolskom odgoju i obrazovanju* gdje
su odgojiteljice Katarina, Suncica i Barbara prezentirale svoje projektne
aktivnosti kroz projekt ,,Senzomotoricke aktivnosti u procesu prilagodbe djece
pri polasku u vrti¢.“ Strucni skup odrzan je u velikoj vijeénici Bjelovarsko —
bilogorske zupanije. Na stru¢nom skupu sudjelovala je i ravnateljica Irena
Sulentié.

- Odgojitelji su u okviru individualnog Plana stru¢nog usavrSavanja sudjelovali
na raznim edukacijama i online seminarima u organizaciji raznih ustanova i
edukacijskih platformi koja nude besplatne webinare za odgojitelje.

5.3. ODGOJITELJI PRIPRAVNICI

U pedagoskoj godini 2024./2025. u nasem vrti¢u svoje pripravnicko osposobljavanje
nastavila je odgojiteljica pripravnica, Barbara Pisc¢evi¢, koja je pripravnicki staz zapocela u
nasem vrticu 2020. godine.

Za odgojiteljicu pripravnicu izraden je Izvedbeni plan i program staziranja odgojitelja
pripravnika u skladu s Pravilnikom o nacinu i uvjetima polaganja strucnog ispita odgojitelja i
strucnih suradnika u djecjem vrticu.

Za provedbu Izvedbenog plana i programa bilo je zaduzeno imenovano Povjerenstvo za
staziranje odgojitelja pripravnika u sastavu:

1. Ravnatelj u svojstvu predsjednika

2. Stru¢ni suradnik pedagog

3. Odgojitelj mentor

Pripravnica je uz imenovano povjerenstvo te podrSku ostalih kolega odgojitelja, a
rukovodeéi se Izvedbenim planom 1 programom za staZiranje, provodila je vrlo savjesno,
profesionalno 1 struéno ogledne aktivnosti i1 druge zadatke predvidene programom.
Povjerenstvo je na samom pocetku upoznalo odgojiteljicu pripravnicu s propisima iz podrucja
predskolskog odgoja i obrazovanja, vodenjem pedagoske dokumentacije, te opéim 1 stru¢nim
pedagoskim poslovima odgojitelja pripravnika. Barbara PiS¢evi¢ je nakon ostvarenog programa
pripravnickog staza uspjesno je polozila stru¢ni ispit za odgojitelja predskolske djece dana
26.05.2025. godine.
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5.4. STRUCNO PEDAGOSKA PRAKSA STUDENATA

I ove pedagoske godine ustanova je bila otvorena za prijem studenata na stru¢no-
pedagosku praksu. Studenti koji su boravili na studentskoj praksi tijekom ove godine pratili su
aktivnosti u skupini, organizirali samostalne aktivnosti s djecom te pritom vodili zabiljeske 1

dnevnik prakse.

tablica 9. Popis studenata koji su odradili strucno-pedagosku praksu u Vrticu ped.god. 2024./2025.

Ime i prezime:

Fakultet, godina:

Vrijeme odrzavanja
prakse:

Mentor
odgojitelj:

1. Marta Soli¢

Sveuciliste J.J.
Strossmayera u
Osijeku, Fakultet za
odgojne i obrazovne
znanosti, II. godina,
izvanredni

11.11.-15.11.2024.
19.05.-23.05.2025.

Tara Duric¢i¢

2. Fla Kadlec

UF, Zagreb, 1.
godina, redovni

27.01.-31.01.2025.

Ines Domovié
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6. PARTNERSTVO S RODITELJIMA

6.1. SURADNJA S RODITELJIMA

Prema GodiSnjem planu i programu rada u ovoj pedagoskoj godini provodili su se
razliciti oblici suradnje s roditeljima.

Tijekom cijele godine naglasavali smo vaznost kvalitetne komunikacije s roditeljima i
poticali ostvarivanje partnerskih odnosa izmedu obitelji i djecjeg vrti¢a na razli¢ite nacin. Veé
nekoliko godina imamo praksu komuniciranja s roditeljima odgojnih skupina putem zatvorenih
grupa na Facebooku, a grupa je ujedno sluzila i kao platforma za suradnju.

6.1.1 NACINI PROVEDBE SURADNIJE S RODITELJIMA
- Roditelji su upoznati s aktivnostima u programu

- Roditelji su informirani preko kuti¢a

- Roditelji su informirani putem Facebook grupe
- Roditelji su ukljuceni u neposredni rad

- Odrzavanje roditeljskih sastanaka

- Organiziranje druzenja djece i roditelja

- Individualan kontakt s roditeljima

6.1.2.RODITELJSKI SASTANCI I ZAVRSNE SVECANOSTI

Svaka odgojna skupina je tijekom godine planirala najmanje Cetiri razliCita oblika
suradnje s roditeljima. Na kraju pedagoske godine odgojitelji su imali obvezu predaje
ispunjenog Plana i realizacije suradnje s roditeljima tijekom pedagoske godine. Uvidom i
analizom predanih materijala uvidjeli smo da je potrebno jacati suradnju s roditeljima kako ona
ne bi ostala na minimalnim zahtjevima od 4 oblika suradnje.

Tijekom naredne godine potrebno je promisljati o novim, drugacijim oblicima suradnje
s roditeljima kako bismo mogli odgovoriti na njihove zahtjeve, odnosno potrebe 1 interese.
Evidentna je velika razlika u dolaznosti roditelja na sastanke od skupine do skupine. U nekim
skupinama ne postoji problem u motivaciji roditelja za dolazenjem na sastanke, dok u nekim
skupinama je dolaznost vrlo mala.

Kroz individualne razgovore sa odgojiteljima uoceno je da u nekim skupinama roditelji
ne pokazuju nikakav interes za suradnju s odgjiteljima te da je potrebno roditelje podsjetiti na
vaznost ostvarivanja oobostrane komunikacije i suradnje.

Zavrsne svecanost za skupine djece u godini prije polaska u skolu su odrzane poc¢etkom
lipnja u kino dvorani, dok su ostale skupine na razli¢ite na¢ine provele zavr$no druzenje djece
i roditelja u prostoru vrtica.

50



7.SURADNJA S DRUGIM CIMBENICIMA

Osiguravanjem "mreze" djelovanja u zajednici, kontinuirano promisljamo i ostvarujemo
suradnju s mnogim ¢imbenicima kako bi razvijali senzibilitet za potrebe ustanove, ali i ukljucili
djecu u zivot Sire socijalne zajednice.

Dan skole krajem svibnja je obiljezila Osnovna Skola Vladimira Nazora Daruvar te su u
okviru programa organizirali radionice upoznavanja i prezentiranja raznih zanimanja za svoje
ucenike. Tako smo i mi imali veliku ¢ast kroz dvije radionice prezentirati Sto radi odgojitelj
djece rane 1 predSkolske dobi u djecjem vrti¢u. NaSe odgojiteljice Katarina Baumhak Jaki¢ 1
Matea Kadezabek upoznale su djecu na njima vrlo zanimljiv nacin §to se i1 kako radi s djecom
u vrticu.

Ove godine posebno izdvajamo vrlo uspjeSnu suradnju sa Udrugom "Korak dalje" Daruvar
koja nas je ugostila u svojim prostorima na zajednickoj igri i druzenju, a u lipnju smo mi bili
domacini joSe jednom susretu korisnika i djelatnika Udruge sa djecm predskolskih skupina.
Ovakve suradnje uvelike pridonose poticanju ravoja djece na svim segmentima, posebnice
onom socijalnom kroz koji u¢imo djecu i pruzamo im primjer kako je vazno zivjeti u
uvazavaju¢em svijetu koji pruza podrSku svakom ¢lanu zajednice. Na susretu smo urucili i
nov¢anu donaciju kolektica vrti¢a koja je prikupljena kupnjom kalendara s dje¢jim radovima.
Nadamo se da ¢e nasa gesta barem malo pomo¢i u svakodnevnom djelovanu Udruge.

Suradnju ostvarujemo:

e s lokalnim upravama, jedinicama lokalne, regionalne samouprave s ciljem
pravovremenog osiguravanja materijalne potpore za realizaciju programa
- suradnja s gradonacelnikom, zamjenicima gradonacelnika, proc¢elnicima
- suradnja s nacelnicima opc¢ina
e s institucijama i ustanovama radi unapredenja odgojne prakse s ciljem primjene svih
vazecih propisa u organizaciji vrti¢a kao ustanove :
- Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih — suglasnosti za provodenje
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programa
- Agencija za odgoj i obrazovanje - suradnja pri uvodenju pripravnika u
odgojno-obrazovni rad, pracenju stru¢nih skupova
- Zupanijski ured za drustvene djelatnosti
- Uditeljski fakultet
- Filozofski fakultet
- Udruga ravnatelja
s drugim vrti¢ima radi razmjene iskustava dobre prakse te umrezavanja vrti¢a na
lokalnoj, gradskoj, zupanijskoj i meduzupanijskoj razini:
- Ceski djedji vrti¢ Ferde Mravenca
- Djecji vrti¢ Maslacak GaresSnica
- Djecji vrti¢ Maslacak Pakrac
- Djecji vrti¢ Dezanovac
- Djecji vrti¢ Cvréak Virovitica
- Djecji vrti¢ Zeko Slatina
- Djec;ji vrti¢ Ciciban Bjelovar
- i druge predskolske ustanove u Zupaniji
sa srednjim Skolama te osnovnim Skolama radi obogacivanja iskustva djece u godini
prije polaska u Skolu i lakSeg prelaska djece iz vrti¢a u Skolu:
- Osnovna Skola Vladimira Nazora i ostale osnovne Skole na podrucju
djelovanja vrtica
- Gimnazija Daruvar, Ekonomsko-turisticka Skola Daruvar, Tehnicka Skola
Daruvar
Suradnja s ustanovama radi zastite 1 brige za djetetovo zdravlje, ali 1 prevencije zaraza
1 bolesti:
- Dom zdravlja BBZ — Ispostava Daruvar
- Zavod za javno zdravstvo BBZ — Sluzba za higijenu i epidemiologiju
sa struénim institucijama radi tretmana i zadovoljavanja posebnih potreba djece:
- Centar Rudolf Steiner — podrska ranom detektiranju eventualnih potreba djece
za struénim radom
- Hrvatski zavod za socijalni rad
- Udruga Korak dalje Daruvar (Udruga osoba s intelektualnim teSkocama i
njihovih obitelji)
s kulturnim institucijama radi obogacivanja plana i programa te unaprjedivanja razvoja
djece
- Pucka knjiZnica 1 ¢itaonica Daruvar
- Pucko otvoreno uciliSte Daruvar
s javnim medijima:
- Radio Daruvar
- Bjelovarski list
- MojPortal
Upoznavanje okoline u neposrednoj blizini vrtica, ali 1 Sire:
- Gradska uprava — ured gradonacelnika
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- Daruvarske toplice

- Ustanova za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba s invaliditetom
SUVENIR ARBOR iz Siraca

- Policijska postaja Daruvar

- Javna vatrogasna postrojba

- Matica umirovljenika Daruvar

- Gradski Crveni kriz

- Pekarski obrt Imako

- Gradska trznica Daruvar

- Kino ,,30. svibnja“

- Gradska knjiznica Daruvar

- HAK

- HGSS

- Udruga Impress

- Planinarsko drustvo Petrov vrh

- Astronomsko drustvo ,,Kumova slama‘ Daruvar
- Glazbena skola Bruno Bjelinski

- Turisti¢ka zajednica Grada Daruvara

- razne trgovacke radnje
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8. VREDNOVANIJE PROGRAMA

Vrednovanje su provodili svi nositelji programa: odgojitelji, stru¢ni suradnici i ravnatelj
vrtica.

Kontinuiranim prikupljanjem dokumentacije o razvoju djece omogucujemo
pravovremeno pracenje i bolje razumijevanje djeteta, njegovih aktivnosti i postignuc¢a. Na
temelju prikupljene dokumentacije mogli smo bolje razumjeti i promisljati o cjelokupnom
okruzenju u kojem borave djeca, od prostorno-materijalnih uvjeta pa sve do socijalnih odnosa
i komunikacije medu svim sudionicima odgojno-obrazovnog procesa. Samovrednovanje rada
provodili su svi odgojitelji u odnosu na svoj osobni rad u skupini, rad sa kolegicom, te rad u
cjelini.

Vrednovanje smo tijekom provodili u odredenim segmetima rada te smo evaluacijom
dobivenih rezultata planirali 1 provodili daljnje postupke. Upravo spoznaje koje smo prikupili
vrednovanjem cjelokupnog rada biti ¢e temelj na kojem ¢e se planirati odgojno-obrazovni rad
u narednoj godini.
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9. IZVJESCE PLANA I PROGRAMA RAVNATELJA I
CLANOVA STRUCNOG TIMA

9.1. IZVJESCE GODISNJEG PLANA I PROGRAMA RADA
RAVNATELJA za ped.god. 2024./2025.

U dosadasnjem radu moja se uloga ocCitovala u:
ODNOSU NA CJELOKUPNU USTANOVU:

- uvid u provodenje ciljeva i zadacéa postavljenih u Godi$njem planu i programu rada
Ustanove za ovu pedagosku godinu

- provodenje postavljenog plana za investicijsko 1 tekuce odrzavanje

- podizanje kvalitete materijalnih i drugih uvjeta za rad

- izrada sluzbene 1 pedagoSke dokumentacije

- izrada GodiS$njeg plana i programa rada u ped.god. 2024./2025. te [zmjena i dopuna
Kurikuluma DV "Vladimir Nazor" Daruvar za ped.god. 2024./2025.

- organizacija cjelokupnog rada Ustanove i svih djelatnika

- zaposljavanje i uvodenje u rad novih djelatnika

- organizacija rada odgojnih skupina

- upoznavanje s cjelokupnom dokumentacijom Ustanove te uskladivanje s aktualnim
zakonskim 1 stru¢nim okvirima

- suradnja svih djelatnika radi unapredivanja cjelokupne djelatnosti

- organizacija i provodenje sjednica Upravog vijeca Vrtica

- suradnja s nadleZnim institucijama: Grad Daruvar, Ministarstvo znanosti i
obrazovanja, Agencija za odgoj 1 obrazovanje

- suradnja s odgojno-obrazovnim ustanovama na podruc¢ju grada Daruvara i Sire radi
razmjene iskustva i ostvarivanja zajednickih ciljeva

- suradnja s vanjskim ¢imbenicima radi obogac¢ivanja cjelokupnog rada s djecom 1
ostvarivanje boljih uvjeta za rad

- predstavljanje Ustanove u uzoj i $iroj drustvenoj zajednici, njegovanje pozitivnog
statusa Ustanove

- suradnja s raznim medijima radi promocije rada Ustanove

- komunikacija s javnim medijima te pozitivna promocija struke, predskolskog odgoja
1 obrazovanja, te Ustanove u cjelini

. U ODNOSU NA DJELATNIKE:
- organizacija rada svih djelatnika, vodenje evidencije o radnom vremenu djelatnika
- jacanje komunikacijskih vjestina djelatnika, jacanje zajedniStva i profesionalih

odnosa medu djelatnicima
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- organizacija stru¢no-metodicke prakse studenata Uciteljskog fakulteta 1 ucenicke
prakse

- organizacija i provodenje Izvedbenog plana i programa staziranja Odgojitelja
pripravnika u vrti¢u

- poticanje razvoja struc¢nih kompetencija djelatnika, posebice odgojno-obrazovnih
djelatnika

- organizacija stru¢nog usavrSavanja na nivou ustanove

- provodenje vecine oblika strunog usavrSavanja u ustanovi

- planiranje 1 organizacija aktivnosti obogac¢ivanja redovitog programa

- sudjelovanje na stru¢nim aktivima te provodenje Zaposlenickih i Odgojiteljskih
vijeta

- iniciranje i1 poticanje na koristenje inovativnih nacina rada s djecom u skladu s
danasnjim potrebama, moguénostima i interesima djece

U ODNOSU NA DIJETE:

- osiguravanje kvalitetnih 1 sigurnih uvjeta za boravak djece u Vrti¢u

- provodenje upisa nove djece, pracenje perioda prilagodbe novoupisane djece

- praéenje provodenja aktivnosti s djecom, pra¢enje napretka djece

- osiguravanje pravilne i zdrave prehrane

- omogucavanje funkcionalnog i fleksibilnog koristenja prostora u vrti¢u

- osiguravanje mjera zdravstvene zastite, unapredivanje kvalitete rada strucnih radnika
- pravodobno reagiranje na povredu prava djeteta, odgojitelja ili bilo kojeg zaposlenika

U ODNOSU NA RODITELIJE:

- ukljucivanje roditelja u cjelokupni odgojno-obrazovni rad kroz razli¢ite oblike,
posebice ostvarivanje kvalitetne suradnje s predstavnikom roditelja u Upravnom
vijecu

- jacanje kvalitetne suradnje s roditeljima, pruZanje podrSke u odredenim situacijama,
informiranje roditelja o nacinu rada Ustanove, programima i aktivnostima

- osmiSljavanje novih modela ostvarivanja suradnickih odnosa s roditeljima

- provodenje individualnih razgovora, zajednickih informativnih roditeljskih sastanaka
- poticanje vece ukljucenosti u rad Vrtica

- jaCanje njithovih roditeljskih kompetencija kroz razumijevanje 1 prihvacanje djecjih
potreba 1 moguénosti
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9.2. IZVJESCE O RADU STRUCNOG SURADNIKA LOGOPEDA za
ped.god. 2024./2025.

Posao stru¢nog suradnika logopeda provodio se prema Godisnjem planu i programu
rada logopeda za tekucu pedagosku godinu. Stru¢ni suradnik logoped, u poslovima 24 sata
tjedno ostvaruje u dje¢jem vrticu ,,Vladimir Nazor* Daruvar, a 16 sati u ¢eSkom djecjem vrticu
,Ferde Mravenca®“. Plan se realizirao u neposrednom radu s djecom, odgojiteljima i
roditeljima, na razini stru¢nog tima te u ostalim poslovima na razini ustanove.

Ukupno radno zaduzenje stru¢nog suradnika logopeda iznosi 24 sata tjedno, od ¢ega je
15 sati tjedno u neposrednom radu s djecom, odgojiteljima i roditeljima. Ostatak satnice od 9
sati tjedno odnosi se na ostale poslove (suradnja sa stru¢nim timom, stru¢no usavrsavanje i
dr.).Prema utvrdenom dogovoru radi dani u vrti¢u su bili: srijeda, Cetvrtak 1 petak od 8:00 —
15:00 h. Plan se realizirao u neposrednom radu s djecom, roditeljima i odgojiteljima, u
poslovima na razini stru¢nog tima te u ostalim poslovima na razini ustanove.

Realizacija rada u odnosu na djecu
Neposredan rad s djecom ostvarivao se putem procjene komunikacije, jezika, govora i glasa
kroz:

e logopedsku opservaciju

e skupni probir

¢ individualnu procjenu

e logopedsku terapiju

¢ inicijalne razgovore pri upisu djece u vrti¢

Tijekom pedagoske godine 2024./2025.:

- sudjelovala sam u provodenju inicijalnih razgovora djece za upis u vrti¢ u pedagosku
godinu 2025./2026.

- u 12 skupina provela sam opservaciju djece s ciljem upoznavanja djece 1 otkrivanja
djece s komunikacijskim, jezi€no-govornim i drugim tesko¢ama u razvoju

- sa 68-ero Skolskih obveznika, rasporedenih u 2 odgojne skupine, provela sam
procjenjivanje predvjestina &itanja i pisanja $kolskih obveznika (PredCiP)

- od ukupnog broja predskolske djece, njih 34-ero postiglo je uredan rezultat, 14-ero
grani¢ni rezultat, a 20-ero lo§ rezultat

- logopedsku terapiju polazilo je 30-ero djece te, prema potrebi, djeca iz dviju starijih
skupina Skolskih obveznika

Evidentno je da je broj djece s govorno-jezi¢nim, glasovnim i komunikacijskim
poteskocama konstantno raste i prevelik je u odnosu na moguénosti jednog logopeda te ih je
nemoguce sve obuhvatiti logopedskim tretmanom u vrtic¢u. I ove pedagoSke godine poseban
naglasak stavljen je na poticanje usvajanja pred¢italackih vjestina i procjenu zrelosti djece
Skolskih obveznika. Po¢etkom godine provedeno je procjenjivanje predvjestina €itanja i pisanja
skolskih obveznika (PredCiP) sa svom djecom kolskim obveznicima 2025./2026. godine. Od
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ukupno 68-ero Skolskih obveznika, 34-ero je postiglo uredan rezultat, a kod njih 34 (14-ero
djece s grani¢nim i 20-ero s loSim rezultatom) uocene su pocetne teskoce u usvajanju
predcitalackih vjestina. Evidentno je da su ove pedagoske godine rezultati puno losiji, narocito
u odgojnoj skupini Cicibani. U suradnji s odgojiteljima pristupilo se pojacanom radu poticanja
usvajanja predcitalackih vjestina, u odgojnoj skupini i individualnom radu — logopedskim
vjezbama.

Pretpostavlja se da su te teSkoce razvojnog oblika koje ¢e s porastom dobi 1 uz odgovarajucu
strucnu potporu prevladati. Odgojitelji su informirani o rezultatima probira sve djece u skupini.
Dane su im upute kako kroz redovan rad u skupini poticati pred¢italacke vjestine.

Individualnu logopedsku terapiju polazilo je 32 djece 1x tjedno te, prema
moguénostima, djeca Skolski obveznici. Sa svom predskolskom djecom radilo se na usvajanju
predc¢italackih vjestina. Najzastupljeniji poremecaj je poremecaj izgovora, a nakon njega
poremecaj socijalne komunikacije. Prisutne su i jezi¢ne teSkoce, kao i poremecaj jezi¢nog
razumijevanja i izrazavanja.

Realizacija posla u odnosu na odgojitelje

vvvvv

je individualni prijenos informacija i savjetovanje za svako pojedino dijete.

Strucni suradnik logoped informirao je odgojitelje o specificnostima novoupisane djece.
Prenosio je odgojiteljima rezultate provedenih ispitivanja s djecom. Logoped je savjetovao
odgojitelje o poticanju jezi¢no-govorne komunikacije djece,osobito djece s teSkoama u
razvoju.

Grupni rad s odgojiteljima, u vidu tri aktiva, odrzan je u studenom, veljaci i ozujku 2025.
god. Projekt na razini vrti¢a ,,0d slova do knjige* nastavio se i ove oedagoSke godine. Odrzani
au aktivi jaslickih, srednjih 1 starijih skupina. U studenom 2024. god. odrzan je projekt ,,Od
slova do knjige* — istraZivanje. Aktiv je realiziran kroz pisanje anketnog upitnika ,,Procjena
osvjeStenosti odgojitelja o vaznosti provodenja aktivnosti s djecom za poticanje razvoja
¢itanja.* Cilj upitnika bio je ispitati misljenje 1 stavove odgojitelja o navedenoj temi. Nakon
upitnika odrzano je predavanje kako bi se odgojitelje potaknulo na kvalitetniji i raznovrsniji
pristup poticanju predvjestina Citanja i pisanja od najranije dobi. Obzirom na to da djeca
najmanje godinu dana prije $kole provedu u vrticu, a nerijetko su i godinama u toj odgojno-
obrazovnoj ustanovi, odgojitelji snose veliki dio odgovornosti u poticanju rane pismenosti.
Svojim kompetencijama i1 adekvatnim pristupom, djeci nude kvalitetne metodicke aktivnosti
usmjeravajuci ih k Citanju 1 pisanju ohrabrujuc¢i njihovu prirodnu motivaciju. Bilo aktivnim
sluSanjem dok mu se ¢ita, bilo igrom 1 ponudenim aktivnostima, dijete usvaja pravila 1
karakteristike jezika.

U veljaci 2025. god. odrzan je aktiv na temu ,,Vizualni raspored dnevnih aktivnosti —
prakticna primjena materijala®. Odgojitelji su u grupama, pomocu pripremljenih sli¢ica s
dnevnim aktivnostima, slagale raspored dnevnih aktivnosti te je svaka grupa izlozila svoj
raspored. U ozujku 2025. god. odrzan je aktiv na temu ,,0d slova do knjige — aktivnosti za
poticanje predvjestina Citanja 1 pisanja‘.
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Odrzano je predavanje s primjerima aktivnosti za pojedinu dob te su se odgojitelji
aktivno sudjelovali i razmjenjivali iskustva s drugim odgojiteljima.

U studenom 2024. god. logopedi i edukacijska rehabilitatorica iz ,,Centra Rudolf Steiner
Daruvar® odrzale su predavanje za odgojitelje i stru¢ne suradnice na temu ,,Pruzanje podrske u
radu s djecom s teSko¢ama u razvoju®. U velja¢i 2025. god. odrzano je predavanje ,,Mo¢
pripovijedanja — razvoj profesionalnih vjestina odgojitelja“.

Realizacija posla u odnosu na roditelje

Rad s roditeljima provodio se u individualnom obliku ili putem mobitela. Najc¢es¢i oblik
rada u odnosu na dijete je individualni prijenos informacija i savjetovanje roditelja vezano za
potrebe svakog pojedinog djeteta.

Roditelji individualno procijenjenog djeteta s govorno-jezi¢nim, glasovnim i
komunikacijskim poteskocama, dobiju informacije o rezultatima procjene, ali i savjetovanje
kako kroz svakodnevni zivot u obitelji, kao 1 ciljanim postupcima poticati razvoj jezika, govora
1 komunikacije. Napomenula bih da nisam u potpunosti zadovoljna suradnjom s roditeljima te
da nisu dovoljno uklju€eni u individualni rad s djecom 1 ve¢inom je komunikacija inicirana s
moje strane. Idu¢e pedagoske godine cilj mi je viSe angazirati roditelje, u vidu viSe domacih
zadaca i povratnih informacija kako je dijete ispunjavalo svoje zadatke.

Realizacija posla u odnosu na drustvenu sredinu

Stru¢ni suradnik logoped suradivao je sa psihologinjom iz Centra za odgoj i obrazovanje
»Rudolf Steiner Daruvar. Kontinuirano su pratile djecu uklju¢enu u psiholoski treman (i
logopedski) 1 svakodnevno razmjenjivale informacije.

Realizacija posla u odnosu na struéni tim i ravnatelja

Stru¢ni suradnik logoped svakodnevno je suradivao s ravnateljicom i zdravstvenom
voditeljicom u vezi planiranja narednih aktivnosti. Bila sam ¢lan Povjerenstva za upis djece u
vrtié.

Suradnja s ¢lanovima stru¢nog tima provodila se kroz redovite sastanke. Na sastancima su se
medusobno razmjenjivale informacije o djeci, osobito o djeci s teSko¢ama.
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9.3.1ZVIESTAJ PLANA I PROGRAMA RADA ZDRAVSTVENE
VODITELIJICE za ped.god. 2024./2025.

U Dje¢jem vrticu “ Vladimir Nazor “ Daruvar zaposlena je jedna visa medicinska sestra koja
radi na pola radnog vremena kao zdravstveni voditelj
Nositelji svih zadataka i sadrzaja vezanih za zdravstveno stanje djece u nasoj ustanovi
su: ravnateljica, logoped, prvostupnica sestrinstva, odgojitelji u suradnji s ostalim djelatnicima
vrtica te roditeljima.

[. ZADACI:

1.0¢uvanje zdravlja djeteta

Utvrdivanje i pradenje zdravstvenog stanja djeteta

Kako bi ocuvali zdravlje djece koje borave u vrti¢u, djeca koja koriste bilo kakve
lijekove ne smiju dolaziti u vrti¢ (izuzev davanja terapije koju lije¢nik odobrava uz pismeno
ocitovanje). Djeca koja koriste antibiotike ne mogu biti primljena u odgojnu skupinu bez
lije¢nicke potvrde o izvrSenoj kontroli nakon preboljene bolesti. Vecina roditelja pridrzava se
danih uputa i navedenih propisa.

Pri prevenciji odnosno smanjenju pobola od respiratornih infekata vodilo se racuna o
higijensko-sanitarnim uvjetima boravka djece u zatvorenom prostoru. Svakodnevno se pravilno
peru ruke djeci pri dolasku u vrtié, prije 1 poslije obroka. Poticalo se na prirodno prozracivanje,
bez propuha i u vrijeme kada djeca ne borave u prostoru kao npr. za vrijeme boravka na zraku.
Osobito se vodilo racuna o potrebi zastite od Stetnog UV zracenja, pogotovo tijekom ljetnih
mjeseci kada se aktivnosti, sadrZaji 1 igre organiziraju na terasama i u dvoriStu u hladovini.
Roditelje 1 odgojitelje podsjetilo se na vaznost zaStite od Sunca, na noSenje zastitnih pokrivala
za glavu 1 mazanje sredstvima sa velikim zaStitnim faktorom. Sve sobe dnevnog boravka djece
su klimatizirane te se vodi raCuna o pravilnoj temperaturnoj razlici izmedu unutarnjeg i
vanjskog prostora. Pratili su se svi aspekti dnevnog odmora (pripreme za odmor, tijek i sadrzaj
odmora, te njegovo trajanje) djece u jaslickim 1 vrtickim skupinama. Temeljni cilj bio je
zadovoljavanje dje¢je potrebe za odmorom i osiguravanje povoljnih uvjeta za njegovu
provedbu.

U cilju sprec¢avanja infektivnih pobola provodi se redovito ¢iS¢enje, pranje i dezinfekcija
prostora i opreme, zaStita od insekata i glodavaca te kontinuirana dezinfekcija igracaka i
didaktike. Kroz evakuacijske vjezbe osvijestili smo djecu na vaznost i spremnost prihvacanja
evakuacijskih potreba u slu¢aju izvanrednih situacija.
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Ove pedagoske godine napravljen je novi Sigurnosno-zastitni i preventivni program s
mjerama sigurnosti i protokolima postupanja u izvanrednim i kriznim situacijama u djecjem

vrticu

" Vladimir Nazor” Daruvar. Program obuhvaca sljedece zdravstvene mjere i protokol

postupanja:

10.
11.

12.

MJERE ZASTITE I PODSJETNIK NA POSTUPKE PRILIKOM BOLESTI DJETETA
TE MJERE ZASTITE PRILIKOM POVISENE TJELESNE TEMPERATURE I
PROTOKOL POSTUPANJA

MIJERE ZASTITE I POSTUPANJE VRTICA KOD OZLJEDA, BOLESTI I
PRUZANJA PRVE POMOCI DJETETU

MJERE SIGURNOSTI I POSTUPANJE KOD KORISTENJA KLIMATIZACISKIH
UREDAJA U LJETNIM MJESECIMA U SOBAMA DNEVNOG BORAVKA

MIJERE ZASTITE I POSTUPANJA ODGOJITELJA KOD POJAVE ZARAZNIH BOLESTI
MJERE ZASTITE I POSTUPANJE VRTICA KOD POJAVE GLISTA KOD DJECE U
SKUPINI

MJERE POSTUPANJA 1 ZASTITE OD KRPELJA

MIJERE ZASTITE I POSTUPANJA ODGOJITELJA KOD POJAVE USIJU KOD DJECE U
SKUPINI

MIJERE ZASTITE I POSTUPANJA KOD DJECE S DIJAGNOZOM KOJA ZAHTIJEVA
PRIMJENU TERAPIJE U VRTICU:

(epilepsija, febrilne konvulzije, dijabetes, anafilakticki Sok, alergije i sl.)

MIJERE ZASTITE U OSIGURAVANJU UVIETA U PREHRANI DJECE ZA KOJE SU
ODGOVORNI ODGOJITELJI

OPCE POSTUPANJE I MJERE ZDRAVSTVENE ZASTITE DJECE U VRTICU

MIJERE ZASTITE I POSTUPANJA PRILIKOM PRANJA I DEZINFEKCIJE IGRACAKA

MINIMUM HIGIJENSKIH MJERA I PLAN DEZINFEKCIJE SOBE DNEVNOG
BORAVAKA JASLICE - VRTIC (spremacice)

Odgojitelji su kroz aktive struénog usavrSavanja upoznati sa Sigurnosno-zastitnim 1 preventivni
programom 1 mjerama sigurnosti 1 protokolima postupanja u izvanrednim 1 kriznim situacijama

te se Protokoli postupanja nalaze u svakoj skupini.

Zadaci 1 ciljevi zadani planom i1 programom zdravstvene zastite, a koji se temelje na
nacelima sveobuhvatnosti, kontinuiranosti, dostupnosti i cjelovitom pristupu sazeti su u
sljede¢e mjere:

-Mjere za osiguranje primjerenih higijenskih uvjeta — to jest svakodnevnu

dezinfekciju sanitarnih ¢vorova, Cistocu, provjetravanje, redovito mijenjanje i pranje posteljine,

dezinfekciju, dezinsekciju i deratizaciju, osiguranje ispravne pitke vode, dispoziciju otpadnih
tvari, ¢istocu okoliSa.
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-Mjere za sprecavanje zaraznih bolesti: osobna higijena i edukacija svih zaposlenika
vrti¢a, izbjegavanje rizi¢nih situacija, pravovremeno upucivanje lije¢niku kod odgovarajuce
indikacije.

Poduka djece o osobnoj higijeni: tijela, ruku, zubi s ciljem jacanja dje¢jeg imuniteta, poduka i
nadziranje kod upotrebe i koriStenja sanitarnog ¢vora, nadziranje dje¢je igre te sprecavanje
nastanka ozljeda.

-Mjere vezane uz svakodnevne aktivnosti u djec¢jem vrti¢u, odrZavanje higijene i
nadzor nad higijenom stanovanja

-Mjere zdravstvene zaStite od zaraznih bolesti (pojacane mjere opreza, pojacana
higijena ruku, prostorije, igracaka, te pracenje pobola u skupinama)
Kod svih pojavnosti sam zdravstveno odgojno djelovala prema roditeljima, odgojiteljima, djeci
1 pomo¢nom osoblju. Osobiti kontakti su ostvareni s roditeljima kod pojave usljivosti glave 1
male djecje gliste. Prilikom pojave usljivosti glave provedene su sve mjere za sprjeCavanje Sirenja
nametnika po skupinama, od mijenjanja posteljine, pranja igracaka i dezinfekcije, te su izvrSeni pregledi
vlasista djece po skupinama. Roditeljima su podijeljeni pisani materijali kako se rijesiti pojave usi
odnosno glista. Zbog povecane incidencije male djecje gliste kontaktirala sam epidemiolosku
sluzbu, te su provodene mjere prema uputama. Upute sam davala usmeno i pisanim
materijalima.

-Protuepidemijske mjere na izletu i u prirodi (izbjegavanje okolnosti koje pogoduju
nastanku bolesti) uz iskori$tavanje prirodnih faktora u svim Zivotnim situacijama

-Mjere na osiguranju pravilne kvalitativno i kvantitativno te zdravstveno ispravne
i optimalne prehrane te osamostaljivanje i postepeno samoposluZivanje djece.

Mjere spreCavanja ozljedivanja i mjere sigurnosti djeteta svakodnevno su briga odgojitelja,
strucnog tima 1 tehni¢kog osoblja.

Tijekom pedagoske godine zdravstveno stanje djece pratilo se prikupljanjem lije¢nickih
ispricnica djece koja su bila bolesna, te su iz njih na kraju mjeseca ispisane dijagnoze u
evidenciju pobola i cijepljenosti djece.

Tabela br.1
Evidencija pobola djece u vrticu po mjesecima:

R.Br. Broj Broj Broj % broja
Mjeseci | skupina | dolazece bolesne bolesne
djece djece djece
09.2024. | 12 284 73 25,7 %
10.2024. | 12 284 136 47,88 %
11.2024. | 12 284 105 36,97 %
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12.2024. | 12 284 49 17,25 %
01.2025. | 12 284 70 24,64 %
02.2025. | 12 288 140 49,29 %
03.2025. | 12 288 131 46,12 %
04.2025. | 12 288 94 33,09 %
05.2025. | 12 288 66 23,23 %
06.2025. | 12 288 35 12,32 %

Analizom izostanaka djece zbog bolesti mozemo zakljuciti da je postotak broja bolesne djece
varirao od 12 % do 49 % po mjesecima. Najvec¢i broj oboljele djece imao je ocekivano
respiratorne bolesti 1 bio je drugom mjesecu kad je 1 vrhunac respiratornih infekcija i bolesti.
Razlozi ovakvog kretanja pobola o¢ekivani su poc¢etkom pedagoske godine kod veceg broja
novoprimljene djece do tre¢e godine zivota i1 to radi nezrelog imunoloskog stanja te vece
izlozenosti kaplji¢nim infekcijama u kolektivu. Rano pohadanje kolektiva neizbjezno je
povezano s ve¢om izlozenoS¢u brojnim uzro¢nicima zaraznih bolesti.

Ove smo pedagoske godine imali smo 12 djece alergi¢ne na odredene prehrambene proizvode
i sastojke, trave i pelud, ali bez potrebe za veéim intervencijama. Veéini te djece propisana je
adekvatna lijecnicka terapija, koju odgojitelji daju u slucaju potrebe uz pisanu uputu i dozvolu
nadleznog lije¢nika. Individualni razgovori su vodeni sa roditeljima djece s posebnim
potrebama u prehrani, oko posebnih potreba alergi¢nih na odredene prehrambene proizvode, ili
sa specificnostima u prehrani. Sa roditeljima djece sa zdravstvenim potesko¢ama razgovori su
vodeni u cilju usuglasavanja njihovih potreba i nasih moguénosti u okviru skupine i Ustanove.

Ove pedagoske godine evidentirane su 2 ozljede koje su zahtijevale dodatnu medicinsku
obradu u zdravstvenim ustanovama. Prva ozljeda bila je puknuce podrucja obrve 1 manje
krvarenja. Odgojiteljice su sanirale ranu i obavijestile roditelje. Roditelji dolaze po dijete 1
odvode ga kod nadleZnog lije¢nika. Oporavak je bio uredan.

Druga ozljeda bila je udarac u ruku prilikom pada za vrijeme boravka djece u Setnji. Prilikom
pregleda od strane odgojitelja nije bilo vidljivih ozljeda i znakova koji bi upucivali na ozbiljniju
ozljedu. Djevojcica se nastavila igrati. Prilikom povratka u vrti¢ odgojiteljice su u viSe navrata
provjeravale stanje, ali nije bilo vidljivih znakova ozljede. Prilikom dolaska po dijete
odgojiteljica prenosi informaciju majci o padu djevojice. Nakon vikenda majka obavjestava
da je djevojcica za vikend bila kod nadleznog lije¢nika te da je dobila longetu za ruku koju
mora nositi tjedan dana. Na sljede¢oj kontroli utvrdeno je da se ipak radi o prijelomu kosti.
Oporavak je bio uredan.

Manje ozljede (oguljotine, podlijevi, ugrizi i sl.) zbrinute su unutar vrti¢a. Takoder su bile i 2
ozljede na radu kod djelatnika vrtica.

Analizom ozljedivanja, njene ucestalosti, vrstama 1 teZini ozljeda mozemo zakljuciti da
su mjere prevencije ozljedivanja, tj. mjere sigurnosti provode, te da su rezultati vidljivi u odnosu

na minimalnu incidenciju ozljedivanja te nema teZih 1 u€estalih ozljedivanja djece, a redovito
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se provode mjere kako bi vjerojatnost za ozljedivanje bila Sto manja. Svaka ozljeda je sanirana
te evidentirana prema Protokolu za ozljede. Kako zdravstveni voditelj ustanove nije u
moguénosti uvijek biti na mjestu nezgode, edukaciju pruzanja prve pomoc¢i su prosli svi
djelatnici djecjeg vrtica kako bi u slucaju nezgode doprinijeli brzem i kvalitetnijem zbrinjavanju
unesrec¢enog djeteta.

Vodile sam brigu za potrebit potroSni medicinski materijala i lijekova za ormarice prve
pomoci koji se nalaze u objektu, te sam davala djeci dozvoljenu terapiju od strane pedijatra u
slucajevima pojave alergije. Tijekom odlaska djece na izlet u prirodu i§la sam u pratnju te vodila
brigu o sigurnosti djece te sanirala nastale ozljede.

2. Prehrana djece

Pravilna prehrana malog i predSkolskog djeteta vrlo je vazan segment zdravog psihofizickog
razvoja 1 odrastanja djeteta. Upravo iz navedenog razloga, planiranje 1 provodenje
prehrambenih standarda u naSoj Ustanovi je od velike vaznosti.

U Dje¢jem vrticu "Vladimir Nazor" Daruvar provodi se prehrana djece prema vazeéim
prehrambenim standardima i normativima koji su odredeni "Programom zdravstvene zastite
djece, higijene i pravilne prehrane u djecjim vrti¢cima" kojim su utvrdene mjere zdravstvene
zaStite, mjere higijene i mjere pravilne prehrane djece predskolske dobi u djecjim vrti¢ima.
Provodi se kroz planiranje jelovnika, dnevni raspored obroka, kvalitetu i kvantitetu hrane. te
pripremu hrane za djecu s posebnim potrebama u prehrani.

Kod planiranja jelovnika vodimo rac¢una o slijede¢em:

- nudimo svakodnevno svjeze pripremljenu i uravnoteZenu prehranu

- brinemo se da djeca uzivaju redovite 1 kvalitetne obroke, svakodnevno se nabavljaju svjeze
namirnice (kruh, meso, mlijeko, voce i povrée), a kod voca 1 povréa vodimo racuna o kvaliteti
1 0 sezoni koja odreduje njegovu vrstu

- poti¢emo ih piti vodu, prirodne sokove te ne Secerene Cajeve

- prema preporukama u prehranu smo ukljucili zitarice (pSenica, riZa, jeam, zob, proso) i
mahunarke (grah, grasak, mahune, le¢a i sl.)

- svakodnevno mora biti osiguran mlijec¢ni obrok (bilo kao napitak za dorucak, desert za rucak
ili kao kuhani mlije¢ni obrok za dorucak)

- u tjednu moraju biti zastupljene sve vrste mesa (piletina, svinjetina, junetina, riba)

- moraju biti zastupljene sve vrste priloga (krumpir, riza, tijesto)

- dva puta tjedno mora biti kuhani dorucak (gris, riza na mlijeku, Zganci, zobene pahuljice na
mlijeku)

- smanjenja je koli¢ina Se¢era na minimum kod pripreme kolaca i napitaka;

- kod pripreme hrane najcesce koristimo metode kuhanja i pirjanja koje se preporucuju kao
zdraviji nacin pripreme
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U planiranju jelovnika koristimo se novim Prehrambenim standardom za planiranje
prehrane djece u djecjem vrticu — JELOVNICI I NORMATIVI. Oni su temeljeni na
znanstvenim spoznajama na podrucju prehrane, a odnose se na sastav i vrstu namirnica, nacin
pripreme i kombiniranjem namirnica , ali prilikom osmisljavanja jelovnika unosimo nove ideje
u afirmaciji i modernizaciji prehrane. Jelovnici postuju propisane zakonske standarde i potrebe
djece prema kojima je potrebno djeci osigurati 2/3 energetskih potreba tijekom boravka u vrti¢u
Prilagodavali smo jelovnik za uzrast djece jaslicke dobi (djeca s navrSenih godinu dana zivota)
Sto rezultira dodatan angazman nasih kuharica u pripremanju hrane. Tjedni jelovnici su stalno
dostupni roditeljima putem web stranice 1 panoa u hodnicima vrtica. S obzirom da u
cjelokupnom broju upisane djece u Vrti¢ imamo odredeni broj djece sa posebnim potrebama
koje se odnose na prehrambene potrebe, individualnim pristupom uvazavamo njihove
specificne potrebe prilagodavanjem namirnica, nafin pripremanja ali i nacina njihovog
konzumiranja. S njihovim roditeljima vrlo dobro i kvalitetno suradujemo kako bismo i u Vrticu
zadovoljili sve individualne potrebe djeteta.

Nastojimo osvijestiti djecu o potrebi svakodnevnog uzimanja vode za pice, naro€ito u ljetnim
mjesecima te svakodnevno uzimanje svjezeg sezonskog voca.

Za osiguravanje zdravstveno ispravne hrane provodimo rukovanje s hranom sukladno HACCP
planu kroz ¢itav proces od preuzimanja sirovina do posluzivanja gotovog jela.

Osiguran je sustav samokontrole od ulaska hrane u objekt, skladistenja, pripreme, termicke
obrade, transporta i posluzivanja, a kao krajnji cilj dobivena je zdravstveno ispravna hrana za
djecu.

Da bi se moglo pratiti stanje rasta i razvoja djece izvrSena su antropometrijska mjerenja
djece po skupinama koja nam daju uvid u tezinu, visinu 1 relativnu tezinu, a koja nam daje
cjelokupnu sliku o stanju uhranjenosti kod djece.

Mjerenje sam vrsila dva puta godiSnje (pocetkom i krajem ped. godine).

Tabela br.3
Rezultati sveukupnog stanja uhranjenosti prema izra¢unu relativne teZine djeteta:

Datum mjerenja: 11. mjesec 2024 ‘ 5. mjesec 2025.
Upisano djece: 284 ‘ 288
Izmjereno djece: 238 253
Postotak izmjerene djece:

Broj djece: % Broj djece: %
pothranjenost (ispod 80 ) / / / /
laksa uhranjenost (81- 90) 14 5,8 9 3,6
normalna uhranjenost (91-110) 169 72 180 71,1
umjerena preuhranjenost(111-119) | 27 11,4 33 13,1
gojaznost (iznad 120) 28 11,7 31 12,2
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Zakljuéak: Nakon detaljnije analize mjerenja i izracuna relativne tezine svakog djeteta
utvrdeno je da je od ukupnog broja izmjerene djece u 11. mjesecu prosle godine , 238 djece:

- nema pothranjene djece

- lakSe uhranjenih je 5,8 %

- najvedi postotak je normalno uhranjene djece, 72 %

- umjereno preuhranjene djece je 11,4 %

- gojazne djece je 11,7 %

Kroz drugo mjerenje u 5 . mjesecu ove godine od 253 izmjerene djece bilo je:

nema pothranjene djece
lakSe uhranjene djece je 3,6 %
normalno uhranjene djece i dalje je najveci postotak 71,1 %

umjereno preuhranjene djece je 13,1 %
gojazne djece je 12,2 %

Analizom godi$njih antropometrijskih mjerenja djece mozemo zakljuciti da je najveéi postotak
normalno uhranjene djece u nasoj ustanovi, i u prvom i u drugom vaganju postotak je preko
70%. Pothranjene djece nemamo, broj gojazne djece varira od 11% do 12%, dok broj umjereno
preuhranjene djece varira od 11% do 13%.

Kod zadovoljavanja potreba, njege i prehrane vrlo je bitna fleksibilnost i pravovremeno
prepoznavanje i individualni pristup svakom djetetu uz obaveznu sigurnost u svim radnjama
oko prehrane i njege djeteta. Mozda odrasli ponekad zanemaruju ¢injenicu da se prehrambene
navike i ukus razvijaju zajedno s djetetom i da odrasli nikako ne smiju svoj prehrambeni ukus
nametati djeci, ve¢ raznolikom ponudom omoguditi formiranje djecjih prehrambenih navika.

3. Higijenski uvjeti

Opce mjere higijene prostora u vrti¢u provode se sukladno HACCAP zahtjevima vezano
uz nacine i primjenu sredstava za ¢iS¢enje, pranje, dezinfekciju 1 deratizaciju.

Higijenski zahtjevi u prostorima za pripremu i distribuciju hrane takoder se provode prema
HACCAP zahtjevima. Sustavno je odrZavana higijena unutarnjih i vanjskih prostora vrtica.
Svaki mjesec, a po potrebi 1 ¢eS¢e provodila se dezinfekcija igracaka 1 prostora za igru djece te
posuda 1 pribora u kuhinji. U cilju zaStite zdravlja djece 1 osoblja vr$i se zdravstveni nadzor
nad svim uposlenicima kroz sistematske preglede. VrSe se mjere dezinfekcije, dezinsekceije 1
deratizacije. Obavljeni su nadzori sanitarne inspekcije sa zadovoljavaju¢im rezultatima. Sva
dosad ucinjena analiti¢ka izvjeS¢a uzorkovane hrane kao 1 briseva kuhinjske opreme i pribora
ukazuju na potpunu ispravnost te potvrdu da se preporucene smjernice kod nas primjenjuju u
praksi. Higijena djeteta opcenito i higijena prostora u kojem dijete boravi, u¢enje ovisno o
razvojnim moguénostima svakog djeteta, pravilnoj osobnoj higijeni, postupcima i radnjama kod
odrzavanja zdravlja, drugi je dio zadovoljavanja djetetovih potreba. Koliko ¢istoca utjeCe na
zdravlje 1 kako se ponaSati ako smo bolesni te koliko smo 1 sami odgovorni za probleme sa
zdravljem, djeca usvajaju vrlo rano. Cilj nam je da djeca usvoje kulturno higijenske navike u
odrzavanju osobne higijene, u odrzavanju zdrave okoline jer sigurna i zdrava okolina podloga
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je za uspjesSan pedagoski rad. Osposobljavanje djece da zastiti druge i1 sebe (pravilno pranje
ruku, obavljanje higijenskih potreba, upotreba maramice, ispuhati nos) radnje su svakodnevnih
aktivnosti s djecom, a ulaze u segment edukacije zastite zdravlja. S ovim paralelno i
osposobljavanje i snalazenje kod kriznih stanja (povreda i kako si pomoc¢i), pozitivan odnos
prema lijecenju, preventivnim akcijama, stajaliste i suosje¢anje prema bolesnicima i bolestima.

4. Zdravstveni odgoj

Vrti¢ je sudjelovao u provedbi projektnih aktivnosti u sklopu projekta ,,Mama budi zdrava®.
, Mama budi zdrava®“ je projekt Udruge SVE za NJU, pod pokroviteljstvom Ministarstva
znanosti, obrazovanja i mladih te uz podrsku Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo, Hrvatskog
zavoda za zdravstveno osiguranje i Pravobranitelja za djecu. Projektom se poti¢e sve Zene na
pregled dojki i opCenito brigu o svom zdravlju, ali i o zdravlju muskih polovica. Sudjeluju sve
zene koje rade u ustanovi 1 sve majke upisane djece u vrti¢. U suradnji sa stomatologinjom
napravljena je edukacija za djecu . Doktorica je educirala djecu o stjecanju navika i vjeStina
pravilne higijene zubica, usne Supljine 1 o nastanku karijesa. Radionica je odrzana s ciljem
edukacije i1 stjecanja vjeStina djece o prevenciji bolesti zubi, odrzavanju oralnog zdravlja, te
podizanju razine znanja o pravilnoj prehrani i stvaranja navike redovitih posjeta ordinaciji
dentalne medicine. Takoder se u vrti¢u obiljezavao 1 ,, Tjedna zdravlja u vrti¢u“ . Ova
inicijativa provodi se u sklopu Nacionalnog programa Zivjeti zdravo, s ciljem promicanja
zdravih navika kod djece ve¢ od najranije dobi. Ove godine Tjedna zdravlja u
vrti¢u posvecen je tjelesnoj aktivnosti. Kroz igru, zabavu i edukativne aktivnosti, tjelesna
aktivnost se provodila aktivnostima na dje¢jem igraliStu, organiziranim Setnjama te kroz
provodenje kraceg sportskog programa. Aktivnosti su bile usmjere na razvoj brzine,
koordinacije, preciznosti, fleksibilnosti i ravnoteZe.

Zakljucak

Provedene su planirane zadace u cilju provedbe mjera zdravstvene zaStite djeteta u vrticu.
Vodena je propisana dokumentacija. Rad zdravstvene voditeljice provodio se po planu vezano
za skrb o zdravlju djece te samoj zdravstvenoj zastiti djece, vodila se briga o higijensko
epidemioloskom stanju u vrti¢u, sprjecavanju povreda djece, skrb o dnevnom ritmu djece 1
pravilnoj prehrani.

II. ZDRAVSTVENA DOKUMENTACIJA (u pismenom obliku)

-Antropometrijska mjerenja djece za svaku skupinu
-Evidencija pobola djece
-Evidencija tezih povreda

I1I. ZRADA PLANOVA, PROGRAMA I IZVJESCA

-Izrada Izvedbenog plana rada prvostupnice sestrinstva
-Izrada Godisnjeg izvjes¢a o radu prvostupnice sestrinstva
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10. RAD UPRAVNOG VIJECA DJECJEG VRTICA
"VLADIMIR NAZOR" DARUVAR

Na sjednicama Upravnog vijeca raspravljalo se i odlucivalo o vaznim odlukama koje se
odnose na aktualno poslovanje Vrti¢a - od donoSenja GodiSnjeg plana i programa rada Ustanove
za pedagosku godinu, Financijskog plana, raspisivanja natjecaja za popunu upraznjenih radnih
mjesta te odluka o izboru kandidata, rasprava i donosenja novih akata vaznih za pravno,
financijsko poslovanje, ali 1 cjelokupni odgojno-obrazovni rad.

U pedagoskoj godini 2024./25. odrzano je 17 sjednica Upravnog vije¢a. Clanovi
Upravnog vijeca u ovoj pedagoskoj godini do kolovoza bili su:

StaSa Pilizzari - u svojstvu predsjednika Upravnog vijeca;

Tanja Cubrilo - &lan kao predstavnik osnivaca;

Vlasta Klir - ¢lan kao predstavnik osnivaca;

Ines Domovi¢ - ¢lan kao predstavnik odgojitelja i stru¢nih suradnika do 10.11.2024.
godine / Suncana Landripet-Mati¢ — ¢lan kao predstavnik odgojitelja 1 stru¢nih
suradnika od 11.11.2024. godine

5. Danica Cetin - ¢lan kao predstavnik roditelja od 18.5.2022. godine.

s

Od kolovoza 2025. godine ¢lanovi Upravnog vijeca su:

Clanovi imenovani odlukom od 28.07.2025. godine kao predstavnici osnivaca:
1. Davor Mari¢, bacc. oec.
2. Vendel Varga, upr. prav.
3. Nikolina Glodié¢, dipl. oec.

Predstavnica odgojitelja i1 stru¢nih suradnika od 11.11.2024. godine:
4. Suncana Landripet-Mati¢

Predstavnica roditelja od 19.07.2025. godine:
5. Martina Demeter Franji¢

Prva konstituirajuca sjednica odrzana je dana 25.08.2025. godine.
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Na temelju Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22, 101/23) i ¢lanka 48. Statuta Dje&jeg vrtiéa ,,Vladimir Nazor Daruvar utvrdeno
je Izvjesc¢e o realizaciji godisnjeg plana i programa rada Djecjeg vrti¢a ,,Vladimir Nazor*
Daruvar u pedagoskoj godini 2024./2025. na VI. sjednici Odgojiteljskog vije¢a odrzanoj dana

25. kolovoza 2025. godine, a usvojeno na 1. konstituirajucoj sjednici Upravnog vije¢a odrzanoj
dana 25. kolovoza 2025. godine.

Predsjednik Upravnog vije¢a Dje&jeg vrtiéa "Vladimir Nazor" Daruvar

Davor Marié, bacc. oec.
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